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 سلامت ي تیمازی فصل 

 (Health)تٔشیف ػلأت 

ٔفْٟٛ ٚػیٔی داسد ٚ تٔشیف آٖ تغت تبحیش ٔیضاٖ آٌبٞی ٚ ًشص تّمی رٛأْ ثب ؿشایي ٌٛ٘بٌٖٛ رغشافیبیی ٚ فشٍٞٙی لشاس  سلامت

ٔیٍیشد هٕٗ ایٙىٝ ػلأتی یه سٚ٘ذ پٛیب اػت ٚ ثب ٌزؿت صٔبٖ ٘یض ٔفْٟٛ آٖ تغییش خٛاٞذ وشد. لذیٕی تشیٗ تٔشیفی وٝ اص 

 .ػلأتی ؿذٜ اػت ٓجبستؼت اص ثیٕبس ٘جٛدٖ

دس ًت ػٙتی ثشای ا٘ؼبٖ صٟبس ًجْ ٔخبِف دٔٛی ثّغٕی كفشاٚی ٚ ػٛداٚی لبئُ ثٛد٘ذ ٚ آتمبد داؿتٙذ وٝ ٞشٌبٜ ایٗ صٟبس ًجْ 

ٔخبِف دس عبَ تٔبدَ ثبؿٙذ فشد ػبِٓ اػت ٚ صٔب٘ی وٝ تٔبدَ ٔیبٖ ًجبیْ صٟبسٌب٘ٝ ٔختُ ؿٛد ثیٕبسی ٓبسم ٔی.ؿٛد فشًٞٙ ٚ 

خٛة رؼٕب٘ی ٚ سٚعی ٚ ثخلٛف ٓبسی ثٛدٖ اص دسد یب ثیٕبسی رؼٕی ٔیذا٘ذ فشًٞٙ  ػلأتی سا ٚهٔیت (Webster) ثؼتش

 ذا٘ذ.ػلأتی سا ٚهٔیت ٓبِی رؼٓ ٚ سٚط ٚ عبِتی وٝ إٓبَ ثذٖ ثٝ ٔٛلْ ٚ ٔؤحش ا٘زبْ ؿٛد ٔی (Oxford) آوؼفٛسد

 تعسیف سلامت )وسمال( اش دیدگاٌ آمازی 

ٕٔیت ًجیٔی ٚ غیش ًجیٔی ثیٕبس( ٚ )ػبِٓ( تمؼیٓ ٔی وٙٙذ ثٝ فشاٚاٖ تشیٗ سٚیذاد یب ٕٔٔٛلاً ثشاػبع تٛصیْ فشاٚا٘ی افشاد سا ثٝ دٚ ر

ٓبدی تشیٗ ،عبِت ًجیٔی اًلاق ٔی.ؿٛد دس اٍِٛی آٔبسی تٕبْ ٔمبدیش وٕتش ٚ ثیـتش اص دٚ ا٘غشاف ٔٔیبس اص ٔیبٍ٘یٗ غیش ًجیٔی 

 (.ثب فشم تٛصیْ ٘شٔبَ)اػت 

 معایة تعسیف آمازی وسمال

  ربٔٔٝ رذاٌب٘ٝ تٔییٗ ؿٛد خلٛكیبتی ٔخُ لذ ٚ ٚصٖثبیذ ثشای ٞش 

 تٕبْ كفبت تبثْ تٛصیْ ٘شٔبَ ٘یؼتٙذ 

 ٚهٔیت ٘شٔبَ ٚ  ٌبٞی ؿبیْ ثٛدٖ یه كفت ٘بٞٙزبس ثخلٛف دس ثٔذ سٚا٘ی ٚ یب ارتٕبٓی ثبٓج ٔیـٛد وٝ ثٝ ٓٙٛاٖ یه

 .ًجیٔی تّمی ٌشدد

اػت ٚ ٞش فشد دس ٔمبیؼٝ خٛد ثب ؿشایي لجّی اؽ ٚ یب ٔمبیؼٝ  ثٝ ٞش عبَ ٟ٘بیتب ثبیذ ٌفت ٔفْٟٛ ،ػلأتی ٌّٔك ٘جٛدٜ ٚ ٘ؼجی

ثبؿذ اٌش ثخٛاٞیٓ یه تٔشیف ّٕٓی ٚ  خٛد ثب دیٍشاٖ آ٘شا ٔٔٙی ٔیىٙذ ٚ دس صٔبٟ٘ب ٚ ٔىبٟ٘بی ٔختّف ٕٔىٗ اػت ٔفْٟٛ آٖ ٔتفبٚت

 .رؼٕی ٚ سٚا٘یٓیٙی اص ػلأتی اسائٝ دٞیٓ ثبیذ ثٍٛییٓ ػلأتی ٓجبستؼت اص فمذاٖ ثیٕبسی ٚ داؿتٗ تٔبدَ 

 تعسیف سلامت اش دیدگاٌ ساشمان جُاوی تُداشت

 سلامت عثازتست اش تسخًزدازی اش آسایش کامل ،جسمی، زياوی ي اجتماعی ي وٍ فقظ وداشته تیمازی ي وقص عضً.

ربِت تٛرٝ اػت وٝ عىیٓ ِ٘بٔی دس وتبة پٙذ ٌٙذ ،خٛد ثب ثٟشٜ ٌیشی اص ایزبص ؿٔش فبسػی تٔشیف ًٛلا٘ی ػبصٔبٖ رٟب٘ی 

آػٛدٌی ػلأت ثٝ الّیٓ آػٛدٌیؼت ثیبٖ ٕ٘ٛدٜ اػت. تٔشیف ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت اص ػلأتی  -ثٟذاؿت سا ثب دٚ وّٕٝ ػلأت 

اػت صیشا ثب تٛرٝ ثٝ ایٗ تٔشیف ٕ٘یتٛاٖ فشدی سا پیذا وشد وٝ دس ٞش ػٝ ثٔذ رؼٕی، یه تٔشیف ایذٜ آَ ٚ ٕٓلا دػت ٘یبفتٙی 

سٚا٘ی ٚ ارتٕبٓی وبٔلا ػبِٓ ثبؿذ، هٕٗ ایٙىٝ دس ُٕٓ ٞٓ ٕ٘یتٛاٖ ٔشصی ثیٗ ػلأت ٚ ثیٕبسی دس ِ٘ش ٌشفت دس عمیمت ایٗ 

ؽ ٕٞٝ افشاد ثبیذ ثٝ ػٕت آٖ ثبؿذ ٚ اص ًشفی ثبیذ تٔشیف ٔـبثٝ لّٝ ٔشتفٔی اػت وٝ ٞیش وغ ٕ٘یتٛا٘ذ آٖ سا فتظ ٕ٘بیذ ِٚی تلا

 ثشای ػٌظ ػلأتی ًیفی لبئُ ؿذ.
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 عیف سلامت ي تیمازی

صٙب٘ضٝ لجلا ٌفتٝ ؿذ ػلأتی ٚ ثیٕبسی ٔشص ٔـخلی ٘ذاس٘ذ ٚ دس ٘تیزٝ ثٟتش اػت ثشای ػلأتی ًیفی دس ِ٘ش ثٍیشیٓ وٝ یه 

 ًشف آٖ ػلأت وبُٔ ٚ دس ًشف دیٍش ٔشي لشاس داسد۴

 

ؼئّٝ ٟٔٓ ایٙؼت وٝ دس ًت ثبِیٙی ٚ ثشسػیٟبی اپیذٔیِٛٛطیه ثبیذ ٔشص ػلأت ٚ ثیٕبسی سا ٔـخق وشد، ٌشصٝ ٌبٞی دس ایٗ ٔ

ٔشص ثٙذی ٕٔىٗ اػت ثٔوی اص افشاد ػبِٓ ثیٕبس ٚ ثبِٔىغ ٓذٜ ای اص افشاد ثیٕبس، ػبِٓ تّمی ؿٛ٘ذ ِٚی ٕٓلا ٘بصبسیٓ ثٝ ایٗ 

 ٔشصثٙذی تٗ دٞیٓ.

 اتعاد سلامتی

ٔتٛرٝ ٔیـٛیٓ وٝ ػلأتی یه ٔؼئّٝ صٙذ ثٔذی اػت عتی أشٚصٜ ٓلاٜٚ ثش ثٔذ  (WHOتٛرٝ ثٝ تٔشیف ػلأتی )تٔشیف ثب 

،رؼٕی، سٚا٘ی ٚ ارتٕبٓی رٙجٝ ٔٔٙٛی سا ٞٓ دس ِ٘ش ٔیٍیش٘ذ ٚ ثبیذ تٛرٝ داؿت وٝ اثٔبد ٔختّف ػلأتی ٚ یب ثیٕبسی ثش یىذیٍش 

صٙب٘ضٝ ٔـىلات رؼٕی ثش سٚاٖ فشد ٔـىلات سٚا٘ی ثش رؼٓ اٚ ٚ ٘یض ٞش دٚی آٟ٘ب ثش  احش وشدٜ ٚ تغت تبحیش یىذیٍش لشاس داس٘ذ

ربٔٔٝ ٚ اختلالات ٔٛرٛد دس ربٔٔٝ ثش ٞش دٚ ثٔذ دیٍش ػلأتی احش ٔیٍزاس٘ذ ِزا الذأبت ا٘زبْ ؿذٜ ثشای استمبی ػلأتی ثبیذ ثٝ 

 ٔٝ تٛرٝ داؿتٝ ثبؿذ.تٕبْ رٛا٘ت ػلأتی فشدی )رؼٕی ٚ سٚا٘ی ٚ ٔٔٙٛی( ٚ ػلأت وّی ربٔ

 اختلالات ارتٕبٓی                          اختلالات سٚا٘ی                            اختلالات رؼٕی        

 دس ایٙزب ثشای ػبدٜ وشدٖ ٌّٔت اثٔبد ٔختّف ػلأتی سا رذاٌب٘ٝ ؿشط ٔیذٞیٓ ٌشصٝ ٕٓلا لبثُ تفىیه اص یىذیٍش ٘یؼتٙذ.

 تعد جسمی

ثٔذ ػلأتی ػلأت رؼٕی اػت وٝ ٘ؼجت ثٝ اثٔبد دیٍش ػلأتی ػبدٜ تش ٔیتٛاٖ آ٘شا اسصیبثی وشد ػلأت رؼٕی دس  َٕٔٔٛ تشیٗ

عمیمت ٘بؿی اص ّٕٓىشد دسػت آوبء ثذٖ .اػت اص ِ٘ش ثیِٛٛطیىی ُٕٓ ٔٙبػت ػِّٟٛب ٚ آوبء ثذٖ ٚ ٕٞبٍٞٙی آٟ٘ب ثب ٞٓ ٘ـب٘ٝ 

 ۴ ب٘ٝ ٞبی ػلأت رؼٕی ٓجبستؼت اصػلأت رؼٕی اػت ثٝ ٓٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ ثٔوی اص ٘ـ

ُبٞش خٛة ٚ ،ًجیٔی ٚصٖ ٔٙبػت اؿتٟبی ،وبفی خٛاة ساعت ٚ ِٔٙٓ اربثت ٔضاد ِٔٙٓ رّت تٛرٝ ٘ىشدٖ آوبء ثذٖ تٛػي خٛد 

فشد ا٘ذاْ ٔٙبػت عشوبت ثذ٘ی ٕٞبًٞٙ ًجیٔی ثٛدٖ ٘جن ٚ فـبس خٖٛ ٚ افضایؾ ٔٙبػت ٚصٖ دس ػٙیٗ سؿذ ٚ ٚصٖ ٘ؼجتب حبثت دس 

 ... ثبلاتش ٚػٙیٗ 
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 تعد زياوی

ثذیٟی اػت ػٙزؾ ػلأت سٚا٘ی ٘ؼجت ثٝ ػلأت رؼٕی ٔـىُ تش خٛاٞذ ثٛد دس ایٙزب تٟٙب ٘ذاؿتٗ ثیٕبسی سٚا٘ی ٔذ ِ٘ش 

٘یؼت ثّىٝ لذست تٌبثك ثب ؿشایي ٔغیٌی داؿتٗ ٓىغ إُِٔ ٔٙبػت دس ثشاثش ٔـىلات ٚ عٛادث ص٘ذٌی رٙجٝ ٟٕٔی اص ػلأت 

٘ىتٝ دیٍشی وٝ ثبیذ دس ایٙزب ثٝ آٖ اؿبسٜ وشد ایٙىٝ ثؼیبسی اص ثیٕبسیٟبی سٚا٘ی ِ٘یش ،اهٌشاة افؼشدٌی ٚ سٚا٘ی سا تـىیُ ٔیذٞذ 

غیشٜ ثش سٚی ػلأت رؼٕی تبحیش ٌزاس اػت استجبى ٔتمبثّی ثیٗ ثیٕبسیٟبی سٚا٘ی ٚ رؼٕی ٚرٛد داسد ثٔوی اص ٘ـبٟٟ٘بی ػلأت 

 سٚا٘ی ٓجبستؼت اص۴ 

شاٖ لوبٚت ٘ؼجتب كغیظ دس ثشخٛسد ثب ٔؼبئُ داؿتٗ سٚعیٝ ا٘تمبد پزیشی ٚ داؿتٗ ّٕٓىشد ٔٙبػت ػبصٌبسی فشد ثب خٛدؽ ٚ دیٍ

 دس ثشخٛسد ثب ٔـىلات.

 تعد معىًی

یىی اص صٔیٙٝ ٞبی ٕٓذٜ ثیٕبسیٟب ٚ ٔـىلات سٚا٘ی ٚ ٓٛاسم رؼٕی ٚ ارتٕبٓی آٖ اعؼبع پٛصی ثیٟٛدٌی ٚ تضِضَ سٚعی اػت 

فشاد اػت ،ایٕبٖ ٞذفذاس ثٛدٖ ص٘ذٌی پبی ثٙذی اخلالی تٔبٖٚ داؿتٗ عؼٗ ُٗ ٚ تٛرٝ ثیـتش وٝ ٘بؿی اص فمذاٖ ثٔذ ٔٔٙٛی دس ا

 ثٝ ٔؼبئُ ٔٔٙٛی ص٘ذٌی ثبٓج وبٞؾ اهٌشاة تضِضَ سٚعی ٚ ٓٛاسم ٘بؿی اص آٖ ٔیـٛد.

ٔـىلات تغُٕ ٚ رٙجٝ ٞبی ٔٔٙٛی ص٘ذٌی ثبٓج ٔیـٛد فشد ٕٞٛاسٜ ثشای اٞذاف ٓبِیتش ص٘ذٌی تلاؽ ٕ٘بیذ ٚ دس ٔمبثُ وٕجٛدٞب ٚ 

ثشدثبسی ثیـتشی داؿتٝ ٚ ٕٞٛاسٜ اص سهبیت خبًش ثشخٛسداس ثبؿذ هٕٗ ایٙىٝ دس استجبى ثب افشاد دیٍش ربٔٔٝ ٘یض سفتبس ٔٙبػت خٛاٞذ 

 داؿت ثٙبثشایٗ تمٛیت رٙجٝ ٔٔٙٛی ثٝ ػلأت رؼٓ ٚ سٚط افشاد ٚ ٟ٘بیتب ػلأت ربٔٔٝ ثضسي ثـشی وٕه ثؼضایی خٛاٞذ وشد.

 تعد اجتماعی

ثٔذ ارتٕبٓی ػلأتی اص دٚ رٙجٝ لبثُ ثشسػی اػت یىی استجبى ػبِٓ فشد ثب ربٔٔٝ خب٘ٛادٜ، ٔذسػٝ ٚ ٔغیي ؿغّی ٚ دیٍشی 

ػلأتی وّیّ ربٔٔٝ وٝ ثب تٛرٝ ثٝ ؿبخلٟبی ثٟذاؿتی لبثُ ٔغبػجٝ ٔیتٛاٖ ػلأت ربٔٔٝ سا تٔییٗ ٚ ثب ٞٓ ٔمبیؼٝ وشد وٝ ثٔذا 

 .ج خٛاٞیٓ وشددس ٔٛسد ؿبخلٟبی ػلأتی ارتٕبّ ثغ

  (Determinants of health) عًامل مًثس تس سلامتی تعییه کىىدَُای سلامتی

ثب تٛرٝ ثٝ دأٙٝ ٌؼتشدٜ تٔبسیف ٔشثٛى ثٝ ػلأتی تٔییٗ وٙٙذٜ ٞبی ػلأتی ٘یض ثؼیبس ٌؼتشدٜ ٚ ٔتّٙٛ وٝ خٛاٞذ ثٛد دس ایٙزب 

 ثٝ ٟٔٓ تشیٗ آٟ٘ب اؿبسٜ ٔیـٛد.

 عًامل ضوتیکی ي فسدی -۱

بسی اص ثیٕبسیٟب تغت تبحیش خلٛكیبت ط٘تیىی ٞؼتٙذ ٌشصٝ دس ٔٛسد ثیٕبسیٟبیی وٝ ُبٞشا رٙجٝ ط٘تیىی ٘ذاس٘ذ ٘یض ٕٔىٗ اػت ثؼی

 خلٛكیبت ط٘تیىی فشد صٔیٙٝ ٔؼبٓذ وٙٙذٜ ای ثشای ثیٕبسی فشاٞٓ آٚسد. 

ربٔٔٝ خٛاٞذ داؿت وٝ دس ایٙزب ٓٛأُ فشدی ِ٘یش، ػٗ، رٙغ، ؿغُ ًجمٝ ارتٕبٓی ٚهْ تغزیٝ ٚ ٘مؾ ٟٕٔی دس ػلأت افشاد 

 ثٔٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ ثٝ ؿشط ٔختلش ثٔوی اص ٓٛأُ فشدی ٔؤحش ثش ػلأت اوتفب ٔیـٛد.
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ػٗ ثیـتش عبلات ٔشثٛى ثٝ ػلأت ٚ ثیٕبسی ثٝ ٘غٛی ثب ػٗ افشاد ٔشتجي اػت ٔخلاً ّ٘ٛ ثیٕبسیٟب، ؿذت ثیٕبسی ٞب ٚ ٔشي ٚ ٔیش 

ٕبسیٟبی لبثُ ا٘تمبَ دس ػٙیٗ پبییٗ ٚ ثیٕبسیٟبی غیش لبثُ ا٘تمبَ ٚ ٔضٔٗ دس ػٙیٗ ٘بؿی اص آٖ دس ػٙیٗ ٔختّف ٔتفبٚت اػت ٚ ثی

 ثبلا ؿیّٛ ثیـتشی داسد.

۴ ثٝ ًٛس وّی ٌضاسؽ ثیٕبسی دس ص٘بٖ ٚ ٔشي ٚ ٔیش دس ٔشداٖ ثیـتش .اػت. ثٝ دِیُ تفبٚتٟبی تـشیغی، فیضیِٛٛطیه ٚ جىس

ٚ رٙغ ٔتفبٚت اػت. دس ٔٛسد فضٚ٘ی ٔشي ٚ ٔیش رٙغ ٔزوش دس تٕبْ ٔٛاسد ارتٕبٓی صٖ ٚ ٔشد ّ٘ٛ ٚ ؿذت ٚ فشاٚا٘ی ثیٕبسی دس د

ٕ٘یتٛاٖ دِیّی پیذا وشد ِٚی ثٝ ًٛس وّی ثٝ ِ٘ش ٔیشػذ وٝ ّ٘ٛ وبس ٚ عشفٝ ٚ فٔبِیتٟبی ارتٕبٓی یىی اص ُّٓ ٕٓذٜ ایٗ تفبٚت 

 ثبؿذ.

ذ صیشا ا٘تخبة عشفٝ خبف دس ثؼیبسی اص ٔٛاسد ػلأت افشاد ربٔٔٝ ثٝ ٘غٛ ٔؤحشی تغت تغییش ؿغُ ٔیجبؿ شغل ي عثقٍ اجتماعی:

ٔؼتمیٕب فشد سا دس ٔٔشم ٓٛأُ ثیٕبسیضای ٔشثٛى ثٝ آٖ عشفٝ ٚ ثیٕبسیٟبی ٘بؿی اص آٖ لشاس ٔیذٞذ هٕٗ ایٙىٝ ثب تبحیش ٌزاسی ثش 

ٞذ ثٛد وٝ ٕٞٝ ػٌظ دسآٔذ ثٝ كٛست غیش ٔؼتمیٓ ثش ًجمٝ ،ارتٕبٓی، تغزیٝ، ٚهْ ٔؼىٗ ٚ ػبیش فٔبِیت ٞبی فشد ٞٓ ٔؤحش خٛا

 آٟ٘ب ثٝ ٘غٛی دس ػلأت ٘مؾ داس٘ذ.

 عًامل محیغی -3

ٔغیي، ٘مؾ ثؼیبس ٟٕٔی دس ٚهٔیت ػلأت ٚ ثیٕبسی خٛاٞذ داؿت صیشا اص یه ًشف ثٝ ٓٙٛاٖ یه ٓبُٔ رذاٌب٘ٝ ثش ػلأت فشد 

سفتبسی فشد تبحیش داسد احش احش ٔیٍزاسد ٚ اص ًشف دیٍش سٚی خلٛكیبت فشدی ِ٘یش ؿیٜٛ ٞبی ص٘ذٌی ٚهٔیت ایٕٙی ٚ خلٛكیبت 

ٓٛأُ ٔغیٌی ِ٘یش آة خبن ٚ ؿشایي رغشافیبیی ثش ػلأت ٘یض ثش وؼی پٛؿیذٜ ٘یؼت ٚ ٓلاٜٚ ثش آٖ ٓٛأُ ثیِٛٛطیه ٔغیي 

 ِ٘یش ٔٛرٛدات ٚ رب٘ٛساٖ ٔغیي ص٘ذٌی ا٘ؼبٖ ٘یض ٘مؾ ٔٛحشی ثش ػلأت افشاد ربٔٔٝ خٛاٞٙذ داؿت.

لبدی ٚ ارتٕبٓی اص ًشیك احشاتی وٝ ثش رؼٓ ٚ سٚاٖ افشاد خٛاٞٙذ ػلأت افشاد ربٔٔٝ ٓٛأُ الت اقتصادی : -محیظ اجتماعی 

ٔؤحش٘ذ ؿشایي ،ص٘ذٌی ،أىب٘بت تؼٟیلات ،آٔٛصؿی ٘غٜٛ استجبًبت آٌبٞیٟب ٚهٔیت اؿتغبَ دسآٔذ أٙیت ٚ ... ٍٕٞی ثٝ ًشیمی ثش 

 افضایؾ ٓٛأُ اػتشع صا ٚ ٟ٘بیتب ثیٕبسی ٔیـٛدػلأت ،فشد احشٌزاس ٞؼتٙذ ٚ اص ًشفی استجبى ٘بٔٙبػت ارتٕبٓی ثبٓج 

 شیًٌ َای شودگی مسدم -3

ِ٘یش ٓبدات غزایی، تغشن ٚ ٓذْ تغشن ّ٘ٛ تفشیغبت ٚ ػشٌشٔیٟب ٘غٜٛ استجبى ثب ػبیش افشاد ربٔٔٝ ٔیتٛا٘ذ دس ػلأت افشاد ٔٛحش 

 .شدثبؿذ ٌشصٝ ثشخی اص ؿیٜٛ ٞبی ص٘ذٌی دس استجبى ثب ٔغیي ص٘ذٌی ا٘ؼبٖ ؿىُ ٔی ٌی

 يسعت ي کیفیت ازائٍ خدمات -4

ػیبػتٟبی ثٟذاؿتی ربٔٔٝ ٚ ٘غٜٛ اسائٝ خذٔبت ٘یض دس ػلأت افشاد ربٔٔٝ ٘مؾ اػبػی داسد. الذأبت پیـٍیشی اص ًشیك افضایؾ 

پٛؿؾ ٚاوؼیٙبػیٖٛ ثٟؼبصی ٔغیي تبٔیٗ آة آؿبٔیذ٘ی ػبِٓ، ٔشالجت ٌشٟٚٞبی آػیت پزیش ربٔٔٝ ٔخُ ٔبدساٖ ٚ وٛدوبٖ ٚ 

ِ٘بیش آٖ ٚ ٘یض تٛصیْ ٓبدلا٘ٝ خذٔبت ٘مؾ ٕٓذٜ ای دس ػلأت وّی ربٔٔٝ خٛاٞذ داؿت تٛإ٘ٙذ ػبختٗ ٔشدْ ثشای استمبی 

 اػت. وـٛس  ػلأت خٛیؾ یىی اص ُٚبیف ٕٓذٜ ٔؼئِٛیٗ ثٟذاؿتی

 عًامل دیگس -5
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تغزیٝ ػیؼتٓ استجبًبت ٚ ٚػبئُ  ٓٛأُ ٔتٔذد دیٍشی دس ػلأت افشاد ربٔٔٝ ٘مؾ داس٘ذ ِ٘یش ػٌظ ػٛاد ٚهٔیت وـبٚسصی ٚ

 .استجبى رٕٔی ٚهٔیت ربدٜ ٞب ٚ ؿشایي التلبدی ارتٕبٓی

 شاخص َای سلامتی جامعٍ

ٌیشی ٚ اسصیبثی آٖ ا٘ذاصٜ  ثب تٛرٝ ثٝ دیذٌبٟٞبی ٔتفبٚت ٘ؼجت ثٝ ػلأتی ٚ ٌؼتشدٜ ثٛدٖ اثٔبد ػلأتی ٚ تٔییٗ وٙٙذٜ ٞبی

ی ٔختّفی ثشای اسصیبثی ػلأتی ٔٛسد اػتفبدٜ لشاس ٔیٍیشد وٝ تٛافك وّی دس ٔٛسد ػلأتی وبس ػبدٜ ای ٘خٛاٞذ ثٛد ِزا ؿبخلٟب

ؿذ آٖ دػتٝ اص ؿبخلٟبی ػلأتی وٝ ،ٓیٙی عؼبع ٚ  ایٙىٝ وذأیه اص آٟ٘ب ثب إٞیت تش ٞؼتٙذ ٚرٛد ٘ذاسد ِٚی ثبیذ ٔتزوش

 اختلبكی ٞؼتٙذ ثشای اسصیبثی ػلأت ٔٙبػت تش ٔی ثبؿٙذ.

 سلامتی دز مًازد شیس مًزد استفادٌ قساز میگیسد اوداشٌ گیسی شاخصُای

 اسصیبثی ٚ ٔمبیؼٝ ٚهٔیت ػلأت رٛأْ ٔختّف 

 وٕه ثٝ ثش٘بٔٝ سیضی خذٔبت ثٟذاؿتی ٚ تٛػٔٝ خذٔبت ٚ ٘یشٚی ا٘ؼب٘ی 

 احجبت ٔؤحش ثٛدٖ فٔبِیتٟب 

 ٜٔؼتٙذ وشدٖ فٔبِیتٟبی ا٘زبْ ؿذ 

ؿبخلٟبی اثتلا ٔشي ٚ ٔیش ثبسٚسی ٚ ٘یض ا٘ٛاّ ؿبخلٟبی التلبدی ؿبخلٟبی ػلأتی ربٔٔٝ ثؼیبس ٌؼتشدٜ ٞؼتٙذ ٚ ؿبُٔ 

فشٍٞٙی ٔیجبؿٙذ دس ایٙزب ٟٕٔتشیٗ ٚ سایزتشیٗ ؿبخلٟبیی وٝ دس ثشسػیٟبی رٕٔیتی ٚ اسصیبثی وّی ربٔٔٝ ٓیٙی تش ثٛدٜ ٚ لبثُ 

 ٔغبػجٝ ٞؼتٙذ ٔٛسد ثغج لشاس ٔیذٞی۴ٓ

 ی کٍ دز ازتثاط تا تیمازی َستىدمیصاوُای (Morbidity Rates)میصاوُای اتتلاء  -الف 

 (Incidence Rate)میصان تسيش  -1

 ٔیضاٖ ثشٚص
تٔذاد ٔٛاسد رذیذ یه ثیٕبسی دس ٔذت ٔٔیٗ

ٔتٛػي رٕٔیت دس ٔٔشم آٖ ثیٕبسی دس ٕٞبٖ صٔبٖ
   

  

 (Prevalence Rate) میصان شیًع  -2

 ؿیّٛ ِغِٝ ای ثیـتش ٔٛسد اػتفبدٜ لشاس ٔیٍیشد. ؿبُٔ ٔیضاٖ ؿیّٛ ِغِٝ ای ٚ ٔیضاٖ ؿیّٛ دٚسٜ ای اػت وٝ ٕٔٔٛلاً ٔیضاٖ

ٔیضاٖ ؿیّٛ ِغِٝ ای            
تٔذاد ٔٛاسد ٔٛرٛد یه ثیٕبسی دس یه ٔمٌْ صٔب٘ی

وُ رٕٔیت دس ٕٞبٖ ٔمٌْ صٔب٘ی
   

  

 Point P.R ٔیضاٖ ثشٚص + ٔیضاٖ ؿیّٛ ِغِٝ ای ۵ ٔیضاٖ ؿیّٛ ِغِٝ ای 

ٔیـٛد ایٗ ٔیضاٖ ٔٛاسد رذیذ ثیٕبسی سا دس فبكّٝ صٔب٘ی ٔٔیٗ ا٘ذاصٜ ٌیشی .ٔیىٙذ ٕٞبٌ٘ٛس وٝ دس فشَٔٛ ٔیضاٖ ثشٚص ٔـبٞذٜ 

ثٙبثشایٗ افضایؾ آٖ ٘ـب٘ٝ ٌؼتشؽ ثیٕبسی دس ربٔٔٝ ٔیجبؿذ دس كٛستیىٝ تفؼیش ٔمبدیش ثٝ دػت آٔذٜ اص ٔیضاٖ ؿیّٛ وٕی پیضیذٜ 

 بسی ٚاثؼتٝ اػت.تش اػت صیشا ٔیضاٖ ؿیّٛ ثیٕبسی ثٝ دٚ ٓبُٔ یىی ثشٚص ٚ دیٍشی ٔذت ثیٕ
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D ٔتٛػي ًَٛ ٔذت ثیٕبسی  ×I ۵  ثشٚصP ّٛؿی 

  هٕٙب ثبیذ ٔتزوش ؿذ صٖٛ ٔیضاٟ٘ب ٕٔٔٛلاً وٕتش اص یه ٞؼتٙذ ثشای ثیبٖ ٔٙبػت آٟ٘ب اغّت اص هشیت 
 اػتفبدٜ ٔیـٛد. ٘یض  

 (CI) (Cumulative Incidence)میصان تسيش تجمعی  -3

 ٔیضاٖ ثشٚص تزٕٔی 
تٔذاد افشاد ربٔٔٝ وٝ دس یه فبكّٝ ٔٔیٗ ثیٕبس ٔی ؿٛ٘ذ

تٔذاد افشاد آٖ ربٔٔٝ دس اثتذای ٕٞبٖ فبكّٝ صٔب٘ی
   

  

 ثشٚص تزٕٔی ثیبٖ وٙٙذٜ ٘ؼجتی اص افشاد ربٔٔٝ اػت وٝ دس فبكّٝ صٔب٘ی ٔٔیٙی ثٝ ثیٕبسی ٔجتلا ؿذٜ ا٘ذ.

 (Mortality Rates)میصاوُای مسگ ي میس  -ب

 .ستجبى ثب ٔشي ٚ ٔیش ٘بؿی اص ثیٕبسی ٚ یب ػبیش ٚلبیْ ٞؼتٙذٔیضاٟ٘بیی وٝ دس ا

 (Crude death Rate) میصان مسگ خام  -1

 ٔیضاٖ ٔشي خبْ 
تٔذاد ٔٛاسد ٔشي ًی یىؼبَ

ٔتٛػي رٕٔیت ٕٞبٖ ػبَ
   

  

 (IMR) (Infant Mortality Rate) میصان مسگ شیس خًازان -2

 ٔیضاٖ ٔشي ؿیشخٛاساٖ 
تٔذاد ٔٛاسد ٔشي وٛدوبٖ صیش یىؼبَ دس ٔذت ٔٔیٗ

تٔذاد ٔٛاِیذ ص٘ذٜ دس ٕٞبٖ ٔذت
   

  

  (Neonatal Mortality Rate) میصان مسگ وًشادان -3

 ٔیضاٖ ٔشي ٘ٛصاداٖ
سٚص دس ٔذت ٔٔیٗ ۸۲تٔذاد ٔٛاسد ٔشي ٘ٛصاداٖ صیش 

تٔذاد ٔٛاِیذ ص٘ذٜ دس ٕٞبٖ ٔذت
   

  

 (Maternal Mortality Rate)  میصان مسگ مادزان -4

 ٔیضاٖ ٔشي ٔبدساٖ
تٔذاد ٔٛاسد ٔشي ٔبدساٖ ثٝ ّٓت ٓٛاسم ثبسداسی ٚ صایٕبٖ دس ٔذت ٔٔیٗ

تٔذاد ٔٛاِیذ ص٘ذٜ دس ٕٞبٖ ٔذت
   

  

  (Fertility Rates) میصاوُای تازيزی -ج

 ٔیضاٖ ٞبیی وٝ دس استجبى ثب ٚلادت ٚ ثبسٚسی ٔی ثبؿٙذ.

 (Crude Birth Rate) میصان تًلد خام  -۱
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 ٔیضاٖ تِٛذ خبْ
تٔذاد ٔٛاِیذ ًی ٔذت ٔٔیٗ ) ٕٔٔٛلاً یىؼبَ(

ٔتٛػي رٕٔیت ٕٞبٖ ػبَ
   

  

  (General Fertility Rate) میصان تازيزی عمًمی  -2

 ٔیضاٖ ثبسٚسی ٕٓٛٔی 
تٔذاد ٔٛاِیذ ًی ٔذت ٔٔیٗ 

ػبَ دس ٕٞبٖ ٔذت ۵۱ - ۴۴ٔتٛػي رٕٔیت ص٘بٖ 
   

  

 (Total Fertility Rate) کلیمیصان تازيزی  -3

 ٔیضاٖ ثبسٚسی وّی 
 ۱× ٔزّٕٛ ٔیضاٟ٘بی ثبسٚسی اختلبكی ػٙی 

۵111
   

  

 ٔیضاٖ تِٛذ خبْ ۵ ٔیضاٖ سؿذ رٕٔیت –ٔیضاٖ ٔشي خبْ 

DR – BR  ۵GR 

 ۴ ؿبخلٟبی سفتبس ثٟذاؿتی ٚ ؿیٜٛ ص٘ذٌی ِ٘یش

 ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ ػیٍبس ٔیىـٙذ 

 وٙٙذ ٔی ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ اِىُ ٔلشف 

  ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ داسٚ ٔلشف ٔیىٙٙذ 

  ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ فٔبِیت ثذ٘ی وبفی داس٘ذ 

  ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ سطیٓ غزایی ٔٙبػت داس٘ذ 

  ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ فٔبِیت رٙؼی ٌٕٔئٗ داس٘ذ 

 ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ تِٙیٓ خب٘ٛادٜ سا سٓبیت ٔیىٙٙذ 

 ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ اهٌشاة ٚ افؼشدٌی داس٘ذ 

 داس٘ذ ٘ؼجت وؼب٘ی وٝ سهبیت اص ص٘ذٌی 

 شاخصُای محیغی

 آة ٚ ٞٛا

 ٔؼىٗ 

 تشاوٓ رٕٔیت

 شاخصُای اجتماعی اقتصادی

 دسآٔذ ػشا٘ٝ

http://www.nokhbegaan.com/
http://www.nokhbegaan.com/


 نخبگان گستر فرهنگ پسشکی گروه آموزشی خدمات تخصصی مرکس

 Page 8 استفاده از جسوات مخصوص افراد ثبت نامی نخبگان بوده و هر گونه کپی برداری پیگرد قانونی دارد

www.nokhbegaan.com     65732227390-00562676-00562606-626 

 تفشیغبت ٚ ػشٌشٔیٟبی ػبِٓ

 أیذ ص٘ذٌی

 ٔـبسوت ٔشدْ دس ثش٘بٔٝ ٞبی استمبء ػلأت

 دازود وظیس (Subjective) شاخصُایی کٍ تیشتس جىثٍ ذَىی

 فشد دس ،ربٔٔٝ ػٌظ ا٘شطی خٛاة ٓىغ إِّٟٔبی ٞیزب٘یاسصیبثی إٓبَ ثذ٘ی ٚ عبِت ػلأتی فٔبَ ثٛدٖ 

 اسصیبثی ٚهٔیت سٚا٘ی۴ ٓلائٓ اهٌشاة ٚ افؼشدٌی ٔیضاٖ سهبیت اص ص٘ذٌی ٚ ؿبدٔب٘ی 

 اسصیبثی ٚهٔیت ارتٕبٓی۴ ٔیضاٖ عٕبیت ارتٕبٓی ٚ فٔبِیتٟبی ارتٕبٓی

شد اسصیبثی ویفیت ص٘ذٌی وبس ثؼیبس ٔـىّی اػت صیشا اسصیبثی ویفیت ص٘ذٌی۴ أشٚصٜ ثٝ آٖ تٛرٝ ثیـتشی ٔیـٛد ِٚی ثبیذ ارٓبٖ و

 ویفیت ص٘ذٌی عبكُ تمبثُ ؿشایي ،ارتٕبٓی ،ثٟذاؿتی، التلبدی ٚ ٔغیٌی اػت وٝ ثش تٛػٔٝ ا٘ؼب٘ی احش ٔی ٌزاسد.

ؿبخق ٞبی اسصیبثی وٙٙذٜ ویفیت ص٘ذٌی ؿبُٔ ؿبخلٟبی ،ارتٕبٓی ؿبخلٟبی ثٟذاؿتی، ؿبخلٟبی التلبدی ٚ ٘یض ؿبخلٟبی 

ٛى ثٝ ًشص تّمی فشد ٚ ربٔٔٝ ٘ؼجت ثٝ ٔفْٟٛ ویفیت ص٘ذٌی اػت. دس خبتٕٝ ثبیذ ٌفت اػتفبدٜ اص صٙذ ؿبخق تٔییٗ وٙٙذٜ ٔشث

 ،ػلأت سٚؽ ٔؤحشی دس اسصیبثی ٚهٔیت ػلأتی ٔیجبؿذ.

 تعسیف تیمازی

ػلأتی اػت ٚ ثب تٛرٝ ثٝ ِ٘یش ػلأتی دس ٔٛسد ثیٕبسی ٞٓ تٔبسیف ٔتٔذدی اسائٝ ؿذٜ .اػت دس عمیمت ثیٕبسی ٘مٌٝ ٔمبثُ 

 تٔشیف ،ػلأتی ثیٕبسی ٞش ٌٛ٘ٝ ا٘غشاف اص ػلأت وبُٔ رؼٕی یب سٚا٘ی اػت وٝ ٔیتٛا٘ذ ثٝ كٛست آؿىبس یب پٟٙبٖ ثبؿذ.

 اش تیمازی Webster تعسیف فسَىگ

ثبٓج لٌْ ّٕٓىشد ٚهٔیتی وٝ دس آٖ ػلأت ثذٖ وبٞؾ یبفتٝ ٚ اص عبِت ػلأتی دٚس ؿذٜ ثبؿذ ثٝ ًٛسی وٝ تغییش عبِت ثذٖ 

 .إٓبَ عیبتی ؿٛد

 Oxfordتعسیف فسَىگ 

 عبِتی وٝ ثذٖ یب ثٔوی اص ا٘ذأٟبی ثذٖ دصبس لٌْ ُٕٓ ًجیٔی ؿٛ٘ذ یب اص وبس ثیفتٙذ.

 تعسیف تیمازی اش دیدگاٌ اکًلًضی

 اختلاَ ُٕٓ ا٘ذأٟبی ا٘ؼب٘ی دس ساثٌٝ ثب ٔغیي صیؼت

Illness Disease  ٚIll health .اغّت ثٝ ربی ٞٓ ثٝ وبس ثشدٜ ٔیـٛ٘ذ ِٚی ٔفبٞیٓ ٔتفبٚتی داس٘ذ 
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Disease  ٔـتك ٔیـٛد اصdis  ٚease  یٔٙیDisease discomfort  ٓجبستؼت اص اختلاَ ػلأتی ثٝ كٛست ٓیٙی ٚلتی اص ِ٘ش

ٚرٛد تغییشات ٓجبستؼت اص  Diseaseٔیىشٚػىپی اختلاَ ُٕٓ ػِّٛی ٔـخق ؿذٜ وٝ دلاِت ثش ػشًبٖ داسد پغ ثیٕبسی 

 پبتِٛٛطیه یب غیش ًجیٔی ثذٖ وٝ لبثُ تـخیق اػت ٚ ٕٔىٗ اػت ثذٖٚ ٘ـب٘ٝ ٞبی خبف ثبؿذ. 

 (Illness) تزشثٝ رٞٙی ثیٕبسی 

 اعؼبع ٘بخٛؿی

 ثذٖٚ ثیٕبسی
 Malingering 

 اعؼبع ٘بخٛؿی

 داسای ثیٕبسی
Ill health 

 اعؼبع ثٟجٛدی 

 ثذٖٚ ثیٕبسی
Healthy 

 اعؼبع ثٟجٛدی 

 ثیٕبسیداسای 
Screening 

 (Disease) تـخیق ثیٕبسی

Illness ۴ یه تزشثٝ رٞٙی فمذاٖ ػلأتی اػت وٝ ثٝ كٛست ٘ـبٟٟ٘بی خبف ِ٘یش دسد تِبٞش ٔیىـ وٙذ ثشای سٚؿٗ ؿذٖ ٌّٔت

ی ثٝ روش یه ٔخبَ ٔیپشداصیٓ ۴ ٕٔىٗ اػت ثشای فشدی اص ًشیك غشثبٍِشی تـخیق ػشًبٖ دادٜ ؿٛد دس عبِیىٝ ٞیش ٌٛ٘ٝ ٓلائٕ

ثبِٔىغ ٕٔىٗ اػت فشد ٓلائٕی سا اُٟبس  (Disease) ٘ذاسد دس ایٙزب ثذٖٚ اُٟبس ٞیضٍٛ٘ٝ ٘بساعتی ایٗ فشد ٔجتلا ثٝ ثیٕبسی اػت.

ٚ ثبلاخشٜ ٕٔىٗ اػت فشد ٓلائٕی سا اُٟبس  (Illness) وٙذ ِٚی دس ثشسػیٟبی ثیـتش ٔـخق ؿٛد وٝ ٞیضٍٛ٘ٝ ٓبسهٝ ای ٘ذاسد

 .ثٝ وبس ٔیشٚد (Ill health)  ا٘زبْ آصٔبیـبت ثیٕبسی ٚی ثٝ احجبت ثشػذ. دس ایٗ عبِت ٚاطٜوٙذ ٚ ثٔذ اص تزؼغ ثیـتش ٔخلاً

 (Life expectancy) امید شودگی 

ٓجبستؼت اص ٔتٛػي تٔذاد ػبِٟبیی وٝ ٞش فشد دس ٞش ٌشٜٚ ػٙی ا٘تِبس )اعتٕبَ( ص٘ذٜ ٔب٘ذٖ سا داسد )دس كٛست ادأٝ ٔیضاٟ٘بی 

 ٕٔٔٛلاً أیذ ثٝ ص٘ذٌی دس ثذٚ ،تِٛذ، ثیـتش ٔٛسد اػتفبدٜ لشاس ٔی ٌیشد.اختلبكی ػٙی ربسی( 

 شاخص سالیًان

أیذ ص٘ذٌی ثذٖٚ ٘بتٛا٘ی اػت ثشای ٔغبػجٝ آٖ ثبیذ ٔذت اعتٕبِی ثؼتشی ؿذٖ ٚ ٘بتٛا٘ی ّٕٓىشد فٔبِیتٟبی ٕٓذٜ سا اص أیذ 

 .ی ٘یض ٔی ثبؿذص٘ذٌی وؼش وشد ایٗ ؿبخق یىی اص ٘ـبٍ٘شٞبی ٘ـبٖ دٞٙذٜ ویفیت ص٘ذٌ

 )– Winslow - يیىسلً(تُداشت عمًمی تعسیف 

ٓجبستؼت اص ّٓٓ ٚ ٞٙش پیـٍیشی اص ثیٕبسیٟب ًٛلا٘ی وشدٖ ٕٓش ٚ استمبی ػٌظ ػلأت اص ًشیك وٛؿـٟبی ػبصٔبٖ یبفتٝ ارتٕبّ ثٝ 

ـخیق صٚدسع ٚ دسٔبٖ ِٔٙٛس ػبِٓ ػبصی ،ٔغیي وٙتشَ ثیٕبسیٟب آٔٛصؽ ثٟذاؿت، ایزبد الذأبت پضؿىی ٚ پشػتبسی رٟت ت

ثیٕبسیٟب ٚ ثبلاخشٜ ایزبد یه ػیؼتٓ ارتٕبٓی وٝ دس آٖ ٞش فشد داسای ػٌظ ص٘ذٌی ٌّٔٛثی ثشای عفَ ػلأتی خٛد ثبؿذ ثبیذ 

ٔتزوش ؿذ وٝ تٕبْ الذأبت ٔشثٛى ثٝ ثٟذاؿت فشدی ٚ ثٟذاؿت ٕٓٛٔی ثٝ ِٔٙٛس دػت یبثی ثٝ ػلأتی اػت ٚ ثٙبثشایٗ ٘جبیذ 

 .ٔٔبدَ یىذیٍش دس ِ٘ش ٌشفت لأت ساتٔشیف ثٟذاؿت ٚ ػ

 (Quality of life) کیفیت شودگی 
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ٔیضاٖ سفبٜ رؼٕی، سٚا٘ی ٚ ارتٕبٓی وٝ ثٝ ٚػیّٝ اؿخبف دسن ٔیـٛد ِ٘یش سهبیت اص ص٘ذٌی اعؼبع ،ػلأت داسا ثٛدٖ ،ؿغُ 

.... ثبیذ تٛرٝ داؿت ویفیت داؿتٗ ،ٕٞؼش ٔٛلٔیت ارتٕبٓی التلبدی ،ٔٙبػت ،خلالیت اعؼبع ٔبِىیت ٕٞىبسی ثب دیٍشاٖ ٚ 

ص٘ذٌی ثب ػٌظ ص٘ذٌی ٔتفبٚت اػت ػٌظ ص٘ذٌی ؿبُٔ ٔٔیبسٞبی وبٔلا ٓیٙی اػت ٔخُ ٚهٔیت التلبدی ٚهٔیت ،ٔؼىٗ 

ٚهٔیت ؿغُ ٚ ... دس كٛستیىٝ ویفیت ص٘ذٌی ؿبُٔ دٚ رٙجٝ ٓیٙی ٚ رٞٙی اػت ثٙبثشایٗ ًشص تّمی ٚ ٍ٘شؽ فشد ثٝ ص٘ذٌی دس 

ثیٗ أیذٞب ٚ ا٘تِبسات یه فشد ٚ  (gap) آٖ ٔٛحش اػت ویفیت ص٘ذٌی ٔٙٔىغ وٙٙذٜ اختلاف ٚ فبكّٝویفیت ص٘ذٌی ٚ اسصیبثی 

 .تزشثیبت فّٔی اٚ ٔیجبؿذ

 ومًوٍ ای اش شاخصُای ازشیاتی کىىدٌ کیفیت شودگی

ٝ ٚهٔیت ػبِٕٙذاٖ، ٔیضاٖ خٛدوـی ٚ ... ؿبخلٟبی ٔشثٛى ث LBW ؿبخلٟبی ارتٕبٓی ٔخُ ؿبخلٟبی ٔشثٛى ثٝ ػلأتی

 ٚهٔیت التلبدی افشاد ؿبغُ ٚ غیش ؿبغُ ،ربٔٔٝ ٚهٔیت دسآٔذ ربٔٔٝ ٚ ... ؿبخلٟبی ٔغیٌی ٚهٔیت آِٛدٌی ٞٛا ٚ آِٛدٌی آة. 

صٙب٘ضٝ لجلا روش ؿذ ویفیت ص٘ذٌی ثب ػٌظ ص٘ذٌی وبٔلا ٔتفبٚت اػت ػٌظ ص٘ذٌی ثٝ ٔٛاسدی ِ٘یش ٚهْ التلبدی، ٚهْ ٔؼىٗ 

بٔلا لبثُ ا٘ذاصٜ ٌیشی اػت ٚ ٕٞٝ ایٟٙب ٔیتٛا٘ذ دس ویفیت ص٘ذٌی ٔؤحش ثبؿذ ِٚی ویفیت ؿغُ ٚ ِ٘بیش ایٟٙب ٔشثٛى ٔیـٛد وٝ و

ص٘ذٌی ٔیضاٖ ثٟشٜ ٔٙذی فشد اص أىب٘بت ثب إٞیت ص٘ذٌی ٚی سا ٔـخق ٔیىٙذ ٚ ٔٙٔىغ وٙٙذٜ ٔیضاٖ سهبیت فشد اص ٔٛٞجتٟبی 

 ص٘ذٌی ٘یض ٔیجبؿذ.

 تُداشت تسای َمٍ ي مساقثت َای تُداشتی ايلیٍ

 2۲۲۲قثل اش سال  (Primary Health Care PH) لاتتحً

 (Health for all - HA) تُداشت تسای َمٍ

وٝ ثٝ ثیب٘یٝ إِٓب آتب ٔٔشٚف اػت آلاْ ٌشدیذ وٝ دس دٞٝ ٞبی آیٙذٜ  ۵۳۱۱دس ثیب٘یٝ سػٕی ػٛٔیٗ ٔزْٕ رٟب٘ی ثٟذاؿت دس ػبَ 

ٔیلادی ثٝ ػٌغی اص  ۸111دػتیبثی ٕٞٝ ٔشدْ رٟبٖ دس ػبَ ٞذف ارتٕبٓی ٚ اكّی دِٚتٟب ٚ ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت ثبیذ 

٘یض  ۵۳۱۲ػلأتی دس اثٔبد( )ٔختّف ثبؿذ وٝ أىبٖ ثشخٛسداسی اص یه ص٘ذٌی ٔؤحش ٚ ِٔٛذ سا ثشای آ٘بٖ فشاٞٓ آٚسد دس ػبَ 

ٝ ثٟذاؿت ثشای ٕٞٝ وٙفشا٘غ ٔشالجتٟبی اِٚیٝ ثٟذاؿتی دس إِٓبآتب )ٔشوض رٕٟٛسی لضالؼتبٖ تـىیُ ٌشدیذ ٚ سٚؽ دػتیبثی ث

اػتشاتظی رٟب٘ی ثٟذاؿت ثشای  ۵۳۱۳ٔٔشفی ؿذ. دس ٔبٜ ٔی ػبَ  (Primary Health Care- PHC) ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ

ٕٞٝ تٛػي ػی ٚ دٚٔیٗ ارلاع ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت ٔٛسد تلٛیت لشاس ٌشفت ٚ ٕ٘بیٙذٌبٖ وـٛسٞبی ٓوٛ پزیشفتٙذ وٝ 

 ی ٕٞٝ سا ثش اػبع ٔشالجتٟبی اِٚیٝ ،ثٟذاؿتی ،تذٚیٗ ٚ ثٝ ٔشعّٝ ُٕٓ دسآٚس٘ذ.اػتشاتظیٟبی وـٛسی ثٟذاؿت ثشا

تىٕیُ ؿذ )اػتشاتظی رٟب٘ی یه صٟبسصٛة رٟب٘ی فشاٞٓ  HFA تٛػي ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت اػتشاتظی رٟب٘ی ۵۳۲۵دس ػبَ 

٘بٌٖٛ وـٛسٞب ثٝ ا٘ذاصٜ وبفی لبثُ ٕ٘ٛدٜ وٝ ارشای آٖ تٛػي ٕٞٝ وـٛسٞبی ٓوٛ ٔٙبػت ٚ ثشای تٌبثك ثب ؿشایي ٚ ٘یبصٞبی ٌٛ

 سا ثشای خٛد تِٙیٓ ٕ٘ٛد٘ذ.( HFA اٌ٘ٔبف ثٛدٜ اػت ٚ ثٝ د٘جبَ آٖ وـٛسٞبی ٓوٛ ٞش یه اػتشاتظی دػتیبثی ثٝ

 :HFA َدف اصًل استساتطیک ي شاخصُای دستیاتی تٍ 

ٔت ٔشدْ ٔٙزش ٔی.ؿٛد ثٟذاؿت ثٟذاؿت ثشای ٕٞٝ یه ٞذف ٚاعذ ٚ ٔغذٚد ٘یؼت ثّىٝ رشیب٘ی اػت وٝ ثٝ ثٟجٛد ٔذاْٚ ػلا

ثشای ٕٞٝ ثٝ ایٗ ٔٔٙی ٘یؼت وٝ دس ػبِٟبی آتی ٔیلادی دیٍش وؼی ثیٕبس ٚ ٘بتٛاٖ ٘خٛاٞذ ثٛد ٚ ٌشٜٚ پضؿىی ٔشالجتٟبی پضؿىی 

سا ثشای یىبیه ٔشدْ رٟبٖ ٚ ٘بخٛؿیٟبی آ٘بٖ تبٔیٗ خٛاٞٙذ وشد ثّىٝ ثذاٖ ٔٔٙبػت وٝ ثٟذاؿت پب ٔیٍیشد ٚ دس ٞش وزب وٝ ٔشدْ 
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ص٘ذٌی ٚ وبس ٔیىٙٙذ خذٔبت ثٟذاؿتی دس اختیبس آ٘بٖ خٛاٞذ ثٛد ٚ ٔشدْ أىب٘بت ثٟتشی ثشای سؿذ ٚ سػیذٖ ثٝ وٟٙؼبِی ػبِٓ ٚ 

فٔبَ سا خٛاٞٙذ داؿت ٚ افشاد ٚ خب٘ٛادٜ ٞب ثٝ ؿیٜٛ لبثُ لجَٛ ٚ ٔتٙبػت ثب تٛاٖ ٚ ٔـبسوت خٛد ثٝ ٔشالجتٟبی اػبػی ثٟذاؿت 

 دػتشػی خٛاٞٙذ یبفت.

 جُاوی تٍ مىظًز پایش ي ازشیاتی تُداشت تسای َمٍ دز کشًزَا شاخصُای

ػیبػت ثٟذاؿت ثشای ٕٞٝ ثبیذ دس ثبلاتشیٗ ػٌظ اداسی دس وـٛسٞب ٔٛسد تبییذ ثبؿذ. ثٝ ٓٙٛاٖ ٔخبَ ٔمبٔبت ًشاص اَٚ وـٛس دس  -۵

ىب٘بت ثٝ ٔمذاس وبفی ٚ ٓبدلا٘ٝ تٛصیْ یه ثیب٘یٝ ،سػٕی تٟٔذ وـٛس سا دس ٔمبثُ ثٟذاؿت ثشای ٕٞٝ آلاْ ٕ٘ٛدٜ ثٝ ٌٛ٘ٝ ای وٝ أ

ؿٛد ٔـبسوت فٔبَ ٔشدْ دس ثش٘بٔٝ ٞب تبٔیٗ ٌشدد ٚ ػبختبس ٔٙبػت ٕٞشاٜ ثب ٔذیشیت ٔٙبػت ثشای تٛػٔٝ ثٟذاؿت وـٛس فشاٞٓ 

 ؿذٜ ثبؿذ

 ثشای ثٟذاؿت كشف ؿٛد (Gross National Products – GNP) تِٛیذ ٘بخبِق ّٔی ۱عذالُ  -۸

ارشا دسآٔذٜ ثبؿذ ثٝ ٓجبستی  ِٔٙٛس رّت ٔـبسوت ٔشدْ دس ارشای اػتشاتظی ثٟذاؿت ثشای ٕٞٝ اتخبر ٚ ثٝ ٔشعّٝتذاثیش لاصْ ثٝ  -3

دیٍش ؿشایي لاصْ ثشای ٌٔشط ػبختٗ خٛاػتٝ ٞب ٚ ٘یبصٞبی ٚالٔی ٔشدْ فشاٞٓ آٔذٜ، ػیبػت ٓذْ تٕشوض دس تلٕیٓ ٌیشیٟب تغمك 

صٖٛ ػبصٔبٖ ص٘بٖ ٌشٟٚٞبی كٙفی ٚ غیشٜ دس ثش٘بٟٟٔبی ثٟذاؿتی ٔـبسوت داؿتٝ یبفتٝ ٚ ٕ٘بیٙذٌبٖ ٌشٟٚٞب ٚ ػبصٔبٟ٘بی ٔختّفی 

 ثبؿٙذ

دسكذ لبثُ لجِٛی اص ثٛدرٝ ثٟذاؿتی وـٛس ثٝ ٔلشف خذٔبت ثٟذاؿتی ٔغّی ثشػذ. ثذیٗ ٔٔٙی وٝ ثٝ ِٔٙٛس اسائٝ ٔشالجتٟب دس  -۴

ٔٛسد اػتفبدٜ لشاس  (ؿٟشیٚ  ذاؿتی دسٔب٘ی سٚػتبییخب٘ٝ ثٟذاؿت ٔشاوض ثٟذاؿت ؿٟشػتبٖ ٔشاوض ثٟ)اِٚیٗ ػٌظ تٕبع ثب ربٔٔٝ 

 ٌیشد

 تٛصیْ ٓبدلا٘ٝ ٔٙبثْ ٚ أىب٘بت ثٟذاؿتی ثشای ٔٙبًك ؿٟشی ٚ سٚػتبیی ا٘زبْ ٌشفتٝ ثبؿذ -۱

 ثش٘بٔٝ فشاٞٓ ؿذٜ ثبؿذ اػتشاتظی ثٟذاؿت ثشای ٕٞٝ ثشای وـٛس ،تِٙیٓ تذٚیٗ ٚ ا٘تـبس یبفتٝ ٚ أىب٘بت لاصْ ثشای ارشای -6

 د ربٔٔٝ ثٝ ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ؿبُٔ ٔٛاسد صیش دػتشػی داؿتٝ ثبؿٙذ آعب -۱

 دلیمٝ ساٞپیٕبیی دػتشػی ثٝ آٖ عبكُ آیذ  ۵۱آة ػبِٓ دس ٔٙضَ یب دس فبكّٝ ای وٝ ثب 

 ایٕٗ ػبصی وٛدوبٖ ثش ّٓیٝ ؿؾ ثیٕبسی ٚاٌیش دٚساٖ وٛدوی ، دیفتشی وضاص، ػیبٜ ػشفٝ ػشخه فّذ اًفبَ ٚ )ػُ(

لّٓ داسٚی اػبػی ثب یه ػبٓت پیبدٜ سٚی یب اػتفبدٜ اص ٚػیّٝ  ۸1ثٟذاؿتی دسٔب٘ی دس ٔغُ ؿبُٔ دػتشػی ثٝ عذالُ ٔشالجت 

 ٘مّیٝ

 یىؼبٍِی ٚرٛد وبسوٙبٖ تّٔیٓ دیذٜ ثشای ٔشالجت اص ،عبٍّٔی صایٕبٖ ٚ ٔشالجت اص اًفبَ تب عذالُ

 ٚهٔیت تغزیٝ وٛدوبٖ وٝ ثب ٔٔیبسٞبی صیش ػٙزیذٜ ٔیـٛد۴ -۲

 ٌشْ دس ٍٞٙبْ تِٛذ داؿتٝ ثبؿٙذ  ۸۱11دسكذ ٘ٛصاداٖ ٚص٘ی ثبلای  ۳1عذالُ 

 دسكذ وٛدوبٖ اص ٚصٖ ٔٙبػت ثشای ػٗ ثشخٛسداس ثبؿٙذ  ۳1عذالُ 
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 دس ٞضاس ۱1وبٞؾ ٔشي ٚ ٔیش وٛدوبٖ صیش یىؼبَ ثٝ وٕتش اص  -۳

 ػبَ 61افضایؾ أیذ ثٝ ص٘ذٌی دس ثذٚ تِٛذ ثٝ ثیؾ اص  -۵1

 دسكذ وُ افشاد ربٔٔٝ  ۱1ثبػٛادی ثشای ص٘بٖ ٚ ٔشداٖ ثٝ ثیؾ اص سػب٘یذٖ ٔیضاٖ  -۵۵

 دلاس دس ػبَ ۱11افضایؾ ػشا٘ٝ افشاد ربٔٔٝ اص تِٛیذ ٘بخبِق ّٔی ثٝ ثیؾ اص  -۵۸

 (PHC) مساقثتُای تُداشتی ايلیٍ

ٚ ّٕٓی لبثُ لجَٛ اص ِ٘ش ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اػبػی ٔیجبؿذ وٝ تٛػي ِ٘بْ ثٟذاؿتی ثب یه سٚؽ ّٕٓی 

سٚؿٟب ٚ تىِٙٛٛطی لبثُ تغُٕ اص ِ٘ش ٞضیٙٝ ٞب ثشای ربٔٔٝ ٚ وـٛس ٚ ثب ٔـبسوت وبُٔ ٔشدْ ٚ سٚعیٝ خٛد اتىبیی ثٝ افشاد ٚ 

 .خب٘ٛادٟٞب دس ػٌظ ربٔٔٝ اسائٝ ٔیٍشدد

 ساشمان جُاوی تُداشت مساقثتُای تُداشتی ايلیٍ زا ایه چىیه تعسیف میکىد: 

ذاؿتی اِٚیٝ ٔشالجتٟبی اكّی دس صٔیٙٝ ثٟذاؿت ٞؼتٙذ وٝ ثبیذ ثشای ٕٞٝ افشاد ٚ خب٘ٛادٜ ٞبی ربٔٔٝ لبثُ دػتشع ٔشالجتٟبی ثٟ

.ثبؿٙذ ایٗ خذٔبت ثخؾ اػبػی ِ٘بْ ثٟذاؿتی ٚ تٛػٔٝ التلبدی ارتٕبٓی وـٛس اػت ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ اِٚیٗ ػٌظ 

ثٛدٜ ٚ خذٔبت سا تب عذ ٕٔىٗ ثٝ ربیی وٝ ٔشدْ دس آٖ وبس ٚ ص٘ذٌی ٔیه  تٕبع ،فشد خب٘ٛادٜ ٚ ربٔٔٝ ثب ِ٘بْ ثٟذاؿتی وـٛس

 وٙٙذ ٔیجشد.

ٞذف اص اسائٝ ایٗ ٔشالجتٟب ،عفَ ٍٟ٘ذاسی ٚ استمبء ػٌظ ػلأت افشاد ربٔٔٝ اػت ٚ أشٚصٜ ثش ایٗ ٘ىتٝ تبویذ ٔیـٛد وٝ خذٔبت 

دٞذ. ثشای ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ٚرٜٛ فّؼفی ٚ ثٟذاؿتی ثبیذ ًیف وبُٔ خذٔبت پیـٍیشی دسٔب٘ی ٚ ثبصتٛا٘ی سا پٛؿؾ 

 اػتشاتظیه ثٝ ؿشط صیش دس ِ٘ش ٌشفتٝ ؿذٜ اػت۴

 ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ٚ رٟی فّؼفی داسد صیشا۴ -۵

 -ثٟذاؿت دس تٔشیف ربٔٔیتی سا دس ثش ٔیٍیشد وٝ ٓلاٜٚ ثش ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی دسٔب٘ی آٔیختٍی ٚ ٕٞبٍٞٙی ثخؾ آِٓ التلبدی 

 تٕبٓی ربٔٔٝ یٔٙی وـبٚسصی ٚ ،دأپشٚسی، ٘یشٚ، ٔؼىٗ وبس ،آٔٛصؽ استجبًبت ٚ ... سا ؿبُٔ ٔیـٛدار

 ٔتىی ثش ٔـبسوت ٔشدْ اػت ٚ ٔیخٛاٞذ ٘یبصٞبی اػبػی ثٟذاؿت سا ثٝ تمبهب ٚ ًّت ربٔٔٝ تجذیُ وٙذ. 

، صٖٛ ٔیخٛاٞذ أىب٘بت ثٟذاؿتی سا تب عذ ٔتوٕٗ تٛصیْ ٓبدلا٘ٝ ٔٙبثْ ارتٕبٓی ثیٗ ًجمبت ٔشدْ ثٛیظٜ ًجمبت ٔغشْٚ ربٔٔٝ اػت

 ٕٔىٗ ثٝ ٔغُ وبس ٚ ص٘ذٌی ٔشدْ ٘ضدیه وٙذ.

 مساقثتُای تُداشتی ايلیٍ ي جُی استساتطیک دازد شیسا: -2

 ػلأتی سا ثٝ ٓٙٛاٖ ٔغٛس تٛػٔٝ ؿٙبختٝ وٝ ٕٞٛاسٜ ثبیذ اص اِٚٛیت دس ػشٔبیٝ ٌزاسیٟبی تٛػٔٝ وّی ربٔٔٝ ثشخٛسداس ثبؿذ

ٔشالجتٟبی اِٚیٝ ثٟذاؿتی دس اِٚیٗ ػٌظ تٕبع ربٔٔٝ ثب ِ٘بْ ثٟذاؿتی وـٛس ثٝ كٛست خذٔبتی ٕٞبًٞٙ ٚ تّفیك یبفتٝ ٓشهٝ 

 آغبص ٔیـٛد ٚ ربٔٔیت خٛد سا دس ػٌٛط ثٔذی تىبُٔ ٔیجخـذ
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 ٔـبسوت ٔشدْ سا دس وّیٝ ٔشاعُ ثش٘بٔٝ سیضی ارشا ٚ ِ٘بست ًّت ٔیىٙذ

سربّ ٚ ٕٞضٙیٗ ثىبسٌیشی تىِٙٛٛطی ٔٙبػت ٚ ٔتٙبػت ثب ػٙت ٞب ٚ أىب٘بت ٔغّی ثبٓج ثب ػٌظ ثٙذی خذٔبت ٚ اص ًشیك ِ٘بْ ا

 ٔیـٛد وٝ ایٗ خذٔبت ثب وٕتشیٗ لیٕتی وٝ رٛأْ ٚ دِٚتٟب لبدس ثٝ پشداخت آٖ ٞؼتٙذ دس دػتشع ٍٕٞبٖ لشاس ٌیشد

ٕٔىٗ ػبصد. صٙیٗ ِ٘بٔی ثبیذ ثب ا٘زبْ  ثشای ٚكَٛ ثٝ ٞذفٟبی خٛد ٘یبصٔٙذ ِ٘بْ ثٟذاؿتی ٔٙبػجی اػت وٝ تبٔیٗ ایٗ ٞذفٟب سا

 پظٚٞـٟبی وبسثشدی ثٝ اكلاط خٛیؾ ثپشداصد ٚ تغییشات هشٚسی سا ثشای ٞش ٔشعّٝ پزیشا ثبؿذ

  (Principles of Primary Health Care) اصًل مساقثتُای تُداشتی ايلیٍ

 تٍ مىظًز تامیه مساقثتُای تُداشتی ايلیٍ اصًل شیس تاید مًزد تًجٍ تاشد:

ثٟذاؿت ثٝ كٛست ٔزشد ٚرٛد ٘ذاسد  ۴(Linter-sectoral Approach) ارتٕبٓی -اكُ ٕٞبٍٞٙی ثخـٟبی تٛػٔٝ التلبدی  -۵

ٚ تغت تبحیش تشویجی اص ٓٛأُ ٔغیٌی ارتٕبٓی ٚ التلبدی اػت وٝ ثٝ كٛست تٍٙبتًٙ ثب یىذیٍش دس استجبًٙذ. ثٙبثشایٗ ثخـٟبی 

 .س٘ذ ثبیذ تلاؿی ٕٞبًٞٙ داؿتٝ ثبؿٙذٔختّف ربٔٔٝ وٝ ثش ػلأت افشاد تبحیش دا

ثذٖٚ ٕٞىبسی ٚ ٓلالٝ ٔشدْ ثٝ تبٔیٗ ٚ تٛػٔٝ خذٔبت  ۴(Community Participation) ٔـبسوت ٔشدْ ٚ اتىبء ثٝ خٛد  -۸

ثٟذاؿت ثٝ ٚػیّٝ ٔشدْ ٚ  لشاس دادٖ ػلأت ٔشدْ دس دػت خٛد »ٞیضٍٛ٘ٝ ٔٛفمیتی ثشای آٖ پیؾ ثیٙی ٕ٘یـٛد ایٗ ثٝ ٓٙٛاٖ 

تٛكیف ؿذٜ اػت ثذیٗ تشتیت ثٟذاؿت پذیذٞبی خٛدرٛؽ اػت وٝ ثبیذ اٍ٘یضٜ ثشخٛسداسی اص آٖ دس ٔشدْ ایزبد ٌشدد ٚ  «آٟ٘ب

 ٓلاٜٚ ثش ثخؾ ثٟذاؿت ربٔٔٝ ثبیذ دسٌیش ٔشالجت اص خٛد ؿٛ٘ذ. ثٔلاٜٚ رٛأْ ثبیذ دس ٔٛاسد صیش ٔـبسوت داؿتٝ ثبؿٙذ۴

 ایزبد ٚ ٍٟ٘ذاسی ٔغیي ثٟذاؿتی

 ثٟذاؿتی پیـٍیشی ٚ استمبیی اثمبء فٔبِیتٟبی

 اسائٝ اًلآبت ٔشثٛى ثٝ خٛاػتٟب ٚ ٘یبصٞب ثٝ ٔؼئِٛیٗ ػٌظ ثبلا

 ثٝ ا٘زبْ سػب٘یذٖ اِٚٛیتٟبی ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی ٚ اداسٜ ثیٕبسػتبٟ٘ب ٚ وّیٙیىٟب

۴ ٘ٝ تٟٙب دس ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ثّىٝ دس تٕبٔی ػٌٛط اسائٝ خذٔبت   (Appropriate Methods)سٚؿٟبی ٔٙبػت -3

ثٟذاؿتی دسٔب٘ی ثبیذ اص سٚؽ ،اثضاس ،پشػُٙ ،داسٚ ٔٛاد ٚ عتی ػیؼتٓ اداسی ٔٙبػت ٚ ٌٔٙجك ثب ؿشایي ربٔٔٝ اػتفبدٜ ٌشدد دس 

داؿتٝ ٚ اص اثضاس ٚ پشػّٙی اػتفبدٜ ٌشدد وٝ ثب  اسائٝ خذٔبت ثٝ ٔشدْ ثبیذ اص سٚؿٟبیی اػتفبدٜ ؿٛد وٝ ثب فشًٞٙ ربٔٔٝ ٌٔبثمت

 -ثٟذاؿتی ٚ ٞٓ ثبفت التلبدی  -ؿشایي وبس ٞٓ آًٞٙ .ٞؼتٙذ. ثٙبثشایٗ فٗ آٚسی ٔٙبػت تشویجی اػت وٝ ٞٓ ٘یبصٞبی ٔشالجت 

 ۴اػت صیشٔٛهّٛ ؿبُٔ دس ِ٘ش داؿتٗ ٔلاعِبت ارتٕبٓی وـٛس سا دس ِ٘ش ثٍیشد. ایٗ 

 (یٝ ای ٚ ٞٓ ٞضیٙٝ ٞبی ربسیٞبی ػشٔب ٞٓ ٞضیٙٝ)ٞضیٙٝ 

 وبسآیی ٚ وبسػبصی فٗ آٚسی ثشای ٔمبثّٝ ثب ٔـىلات ثٟذاؿتی

 لبثُ پزیشؽ ثٛدٖ سٚیىشد ٞٓ ثشای ربٔٔٝ ٞذف ٚ ٞٓ اص ِ٘ش اسائٝ وٙٙذٌبٖ خذٔبت ثٟذاؿتی 

 لبثُ تغُٕ ثٛدٖ سٚیىشد اص رّٕٝ ُشفیت ٍٟ٘ذاسی تزٟیضات
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ثشای اػتفبدٜ اص ٔٙبػجتشیٗ ٚ ٞضیٙٝ احشثخؾ تشیٗ سٚؿٟب ٚ اثضاسٞب ثبیذ آٔٛصؽ لاصْ  ثٔلاٜٚ اسائٝ دٞٙذٌبٖ خذٔبت دس ػٌٛط ٔختّف

 .سا دیذٜ ثبؿٙذ

  (Equity) عدالت )تساتسی( -4

ٔٙبثْ ثٟذاؿتی ٚ خذٔبت ٔشثٛى ثٝ آٖ ثبیذ ثٝ كٛست ثشاثش دس اختیبس ٕٞٝ افشاد ربٔٔٝ لشاس ٌیشد ٚ ٔشدْ ثب ٘یبصٞبی یىؼبٖ ثبیذ 

ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی داؿتٝ ثبؿٙذ. ثشای إًیٙبٖ اص دػتشػی ثشاثش ثبیذ تٛصیْ ٚ پٛؿؾ ٔشالجتٟبی اِٚیٝ ثٟذاؿتی دػتشػی ثشاثش ثٝ 

 ٘یبصٞب ٚرٛد داسد.  دس ٔٙبًمی ثیـتش ثبؿذ وٝ ثیـتشیٗ

 صیش اػت۴ربٔٔیت خذٔبت ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ یه سٚیىشد ربْٔ ثش اػبع ٔذاخلات  -۱

 ٔذاخلات استمبیی ثشخٛسد ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ دس ػٌظ ربٔٔٝ ثب ُّٓ اػبػی اػت وٝ ػلأت تبحیش ٔیٍزاسد 

ٔذاخلات پیـٍیشی وٙٙذٜ ایٗ ٔذاخلات وبٞؾ دٞٙذٜ ثشٚص ثیٕبسیٟب یب ثشخٛسد ػشیْ ثب ّّٓی اػت وٝ ثشای فشد ایزبد ٔـىُ ٕ٘ٛدٜ 

 اػت. 

 ؾ ؿیّٛ ثیٕبسی ثٛػیّٝ تٛلف پیـشفت ثیٕبسی دس ثیٕبس اػتٔذاخلات دسٔب٘ی ایٗ ٔذاخلات ػجت وبٞ

 ٔذاخلات ثبصتٛا٘ی ایٗ ٔذاخلات ػجت وٛتبٜ ٕ٘ٛدٖ پیأٔذ یب ٓٛاسم ٔشثٛى ثٝ ٔـىُ ػلأتی افشاد ٔیـٛد. 

 سٚیىشد فٛق ثٝ ایٗ دِیُ وٝ تبحیش صیبدی ثش ثٟجٛد ٚهٔیت ػلأت افشاد داسد ثبیذ تٛػي ربٔٔٝ عٕبیت

جتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ٘یبصٔٙذ وبسوٙب٘ی اػت وٝ ثتٛا٘ٙذ دس ثشخٛسد ثب ٔـىلات ٔشثٛى ثٝ ػلأتی ساٜ عُ اسائٝ سٚیىشد ربْٔ ٔشال

ٕ٘بیٙذ ثشای ٔخبَ فمي ٔبیْ دسٔب٘ی خٛساوی ثشای وٛدن ٔجتلا ثٝ اػٟبَ وبفی ٘یؼت ٍٟ٘ذاسی ػلأت وٛدن ٘یبصٔٙذ اسائٝ آٔٛصؽ 

 .ثٟذاؿت ٔغیي ٚ ثٟجٛد تغزیٝ اػتثٝ خب٘ٛادٜ دس ٔٛسد ٘غٜٛ ٔشالجت اص وٛدن ٚ 

ٔشالجت ثبیذ ؿبُٔ تغزیٝ وٛدن لاصْ ثش٘بٔٝ  ٓلاٜٚ ثش ٔـبٚسٜ دس ٔٛسد تغزیٝ ثب ؿیش ،ٔبدس پبیؾ سؿذ ثبصتٛا٘ی تغزیٝ ای ٚ ٔشالجتٟبی

ٔشدْ ػبِٓ  پغ اص ثبصٌیشی اص تغزیٝ ثب ؿیش ٔبدس ثب غزاٞبی دس دػتشع ٔغّی ٘یض ثبؿذ. خذٔبت ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ثشای

 ثٟذاؿت( ثبیذ ٞشصٝ صٚدتش دس ػٌظ ربٔٔٝ ثشلشاس ٌشدد. ٔخُ ٔشالجتٟبی لجُ اص ،تِٛذ، ٚاوؼیٙبػیٖٛ آٔٛصؽ)

 چُاز چًب خدمات مساقثتُای ايلیٍ دز تسخًزد تا مشکلات مستثظ تا سلامت - ۱جديل 

ٔذاخّٝ دس 

 ثیٕبسی
 ثبصتٛا٘یٔذاخّٝ  ٔذاخّٝ دسٔب٘ی ٔذاخّٝ پیـٍیشی ٔذاخّٝ استمبیی

 اػٟبَ
(Diarrhea) 

 آة ػبِٓ

 ثٟذاؿت ٕٓٛٔی

 أٙیت غزا

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت

 ٔشالجت وٛدوبٖ

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت فشدی

 تغزیٝ ثب ؿیش ٔبدس

 ٚاوؼیٙبػیٖٛ

 ٔبیْ دسٔب٘ی خٛساوی

 عٕبیت تغزیٝ ای

)دسٔبٖ داسٚیی دس كٛست 

 ٘یبص(

 

 ثبصتٛا٘ی تغزیٝ ای

 ٔبیْ دسٔب٘ی خٛساوی

 رات اِشیٝ
(Pneumonia) 

 تغزیٝ ٔٙبػت

 ٔؼىٗ ٔٙبػت

 ٚاوؼیٙبػیٖٛ

 تغزیٝ ثب ؿیش ٔبدس

 ثبصتٛا٘ی تغزیٝ ای دسٔبٖ داسٚیی
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 ٞٛای تٕیض

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت

 A ٔىُٕ ٚیتبٔیٗ 

 ػشخه
(Measles) 

 تغزیٝ ٔٙبػت

 تٟٛیٝ ٔٙبػت ٔٙضَ

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت

 دسٔبٖ داسٚیی ٚاوؼیٙبػیٖٛ

 عٕبیت تغزیٝ ای

 ثبصتٛا٘ی تغزیٝ ای

 ٔبلاسیب
(Malaria) 

 تغزیٝ ٔٙبػت

 وٙتشَ ٘بلُ ثیٕبسی

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت

 اػتفبدٜ اص پـٝ ثٙذ
(Mosquito nets) 

 پیـٍیشی ٞبی داسٚیی

 

 ثبصتٛا٘ی تغزیٝ ای دسٔبٖ داسٚیی

 

 وٓ خٛ٘ی
(Anemia) 

 وٙتشَ ٘بلُ )پبساصیت(

 تغزیٝ ٔٙبػت

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت

 غشثبٍِشی ثیٕبساٖ

پیـٍیشی ثب تزٛیض آٞٗ ٚ 

 اػیذ

 فِٛیه 

 وشْ صدایی

 ٔىُٕ تغزیٝ ای 

 تضسیك خٖٛ 

 عٕبیت تغزیٝ ای

 ثبصتٛا٘ی تغزیٝ اع 

 )سطیٓ غزایی پشآٞٗ(

 ػُ
Tuberculosis 

 تغزیٝ ٔٙبػت 

 تٟٛیٝ ٔٙبػت ٔٙضَ

 آٔٛصؽ ثٟذاؿت

ٚاوؼیٙبػیٖٛ پیـٍیشی اص 

 تٕبع

 دسٔبٖ داسٚیی 

 ٔـبٚسٜ فبٔیّی 

 عٕبیت تغزیٝ ای 

 خذٔبت تّفیمی
(Social 

integration) 

 اجصای مساقثتُای تُداشتی ايلیٍ

 (دس خلٛف ٔـىلات َٕٔٔٛ ثٟذاؿتی پیـٍیشی ٚ سٚؿٟبی وٙتشَ ثیٕبسیٟب آٔٛصؽ ثٟذاؿت )آٔٛصؽ

 ثٟجٛد تغزیٝ

 دػتشػی ثٝ آة آؿبٔیذ٘ی ػبِٓ ٚ ثٟؼبصی ٔغیي

 ثٟذاؿت ٔبدس ٚ وٛدن ٚ فبكّٝ ٌزاسی ثیٗ ٔٛاِیذ

 دس دٚساٖ وٛدوی ٚاوؼیٙبػیٖٛ ثشّٓیٝ ثیٕبسیٟبی ٓفٛ٘ی لبثُ ا٘تمبَ

 (ٔغّی ثیٕبسیٟبی ٓفٛ٘ی آ٘ذٔیه)پیـٍیشی ٚ وٙتشَ ثیٕبسیٟبی ٓفٛ٘ی 

 دسٔبٖ ثیٕبسیٟبی َٕٔٔٛ ٚ رشاعتٟب 

 دػتشػی ثٝ داسٚٞبی اػبػی

ثشاػبع ٘یبصٞب ٚ  لاصْ ثٝ روش اػت وٝ ٞـت فٔبِیت فٛق عذالُ الذأبت لاصْ الارشا ثشای ٕٞٝ رٛأْ ثٛدٜ ٚ ٞش ربٔٔٝ ای ثبیذ

 ارشا ٕ٘بیذ ثٙذی آٖ ثشای اسائٝ خذٔبت ٔٛسد ٘یبص ٔشدْ الذاْ ثٝ ثش٘بٔٝ سیضی ٚ اِٚٛیت

دس عبَ عبهش دس ایشاٖ ٓلاٜٚ ثش ٞـت رضء فٛق ٔشالجتٟبی ثٟذاؿت دٞبٖ ٚ د٘ذاٖ ٚ تب عذٚدی ٔشالجتٟبی ثٟذاؿت سٚا٘ی ٘یض ثٝ 

 ٔشدْ اسائٝ ٔیٍشدد.
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 سغًح مساقثتُای تُداشتی

ثٟذاؿتی سا تٛصیْ ٓبدلا٘ٝ ٔٙبثْ ،ثٟذاؿتی تـىیُ ٔیذٞذ. ایٗ ٞذف ٚلتی تغمك ٔییبثذ وٝ ٚػیٔتشیٗ  فّؼفٝ اكّی ٔشالجتٟبی اِٚیٝ

ٚ اِٚیٟتشیٗ ٘یبصٞبی ثٟذاؿتی ربٔٔٝ تب عذ أىبٖ دس ٔغُ وبس ٚ ص٘ذٌی ٔشدْ ثٝ ػِٟٛت لبثُ دػتشػی ثبؿذ اص ًشفی ٔشالجتٟبی 

 ىلات ٔشثٛى ثٝ ػلأتی رْٕ وخیشی اص ٔشدْ ثٝ ػٌٛط پبئیٗ ٞشْ ثٟذاؿتی اِٚیٝ ثشاػبع ایٗ ٚالٔیت اػت وٝ ثؼیبسی اص ٔـ

(HC)  ُ( اختلبف ٔی یبثذ.۵)ٌٔبثك ثب ؿى 

 

ثب ایٗ ثیٙؾ تبویذ ثش٘بٔٝ سیضاٖ ثٟذاؿتی ثبیذ ٔتٛرٝ تمٛیت ٔشاوض ػٌظ اَٚ اسائٝ ٔشالجتٟب ثبؿذ. اسائٝ ٔشالجت ٞب دس ایٗ ػٌظ ٚ صیش 

ثؼیبس ٞضیٙٝ احش ثخؾ تش اص اسائٝ ایٗ خذٔبت تٛػي وبسوٙبٖ تخللی دس ثیٕبسػتبٟ٘ب .اػت ٔزٕٛٓٝ آٟ٘ب اص ِ٘ش التلبدی ٘یض 

ثیٕبسػتبٖ ٔغُ اسائٝ خذٔت ثٝ ثیٕبساٖ اسربّ ؿذٜ اص ػٌٛط ٔشاوض ثٟذاؿتی دسٔب٘ی اػت وٝ ٘تٛا٘ؼتٝ ا٘ذ خذٔبت دسٔب٘ی وبفی سا 

ٝ ؿٛد وٝ ٞش ػٌظ وبُٔ وٙٙذٜ خذٔبت ػٌظ لجّی خٛد ثٝ ِغبٍ تخللی ؿذٖ خذٔبت دسیبفت ٕ٘بیٙذ. پغ دس تٛصیْ ثبیذ تٛر

ثبؿذ ٘ٝ تىشاس دس ٓیٗ آٖ خذٔت لبثُ تبویذ اػت وٝ ثٝ دِیُ إٞیت ثشخٛسداسی تٕبٔی ٔشدْ اص ٔشالجتٟبی ثٟذاؿتی اِٚیٝ ثبیذ 

 اس ٍ٘یشد.تٛصیْ ٚاعذٞبی اسائٝ دٞٙذٜ خذٔبت ػٌظ اَٚ ثٝ ٌٛ٘ٝ ای ثبؿذ وٝ ٞیش رٕٔیتی خبسد اص ٔغذٚدٜ ُٕٓ آٟ٘ب لش

 مساقثتُای ايلیٍ تا پًشش َمگاوی سلامت تجستٍ جمًُزی اسلامی ایسان َا ایسان

 مقدمٍ

وٕه لبثُ تٛرٟی ثٝ وـٛسٞب وشد تب ثتٛا٘ٙذ  ۵۳۱۲ساٞجشد ٔشالجتٟبی اِٚیٝ ػلأت اص ػٛی ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت دس ػبَ 

لاؿٟب اٌشصٝ ثٟجٛد ٚهٔیت وّی ػلأت سا ثٝ د٘جبَ داؿت أب تلاؿٟبی خٛد سا رٟت تذٚیٗ ثش٘بٟٟٔبی ّٔی ػبصٔب٘ذٞی .وٙٙذ ایٗ ت

پیـشفت دس ٚهٔیت ػلأت ٘ؼجی ثٛد ٚ ٞذف ػلأت ثشای ٕٞٝ ثٝ كٛست وبُٔ ٔغمك ٘ـذ اص ایٗ سٚ ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت دس 

ٔت تکویذ وشد ثٝ ٔفْٟٛ تمٛیت ِ٘بْ ػلأت سا ثٝ وـٛسٞب ٔٔشفی ٚ ثش هشٚست آٖ ثشای دػتیبثی ثٝ اٞذاف ِ٘بْ ػلا ۸111ػبَ 

پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت سا ثٝ ٓٙٛاٖ آ٘ضٝ وـٛسٞب ثبیذ دس تمٛیت ِ٘بْ ػلأت رٟت تکٔیٗ  ۸11۲ٚ ػپغ  ۸11۱د٘جبَ آٖ دس ػبَ 
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ػلأت ثشای ٕٞٝ ٚ ٓذاِت دس ػلأت ٔذِ٘ش لشاس دٞٙذ پیـٟٙبد ٕ٘ٛد ًجك تٔشیف؛ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی خذٔبت ػلأت ٓجبستؼت اص 

خلات ایٕٗ ٚ ثبویفیت اكّی ػلأت ثٝ ٘غٛی وٝ دس پشداخت ٔبِی آٟ٘ب دصبس ػختی ٘ـٛ٘ذ ،ایشاٖ دػتشػی آعبد ٔشدْ ثٝ ٔذا

ٍٕٞبْ ثب رٙجؾ رٟب٘ی ثشای ارشای پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت، ا٘زبْ ایٗ ٟٔٓ سا رضٚ تٟٔذات خٛد لشاس داد. هٕٗ ایٗ وٝ ارشای 

  .یض ٞؼتارضای ٔختّف پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت ٞٓ ساػتب ثب ػیبػتٟبی وّی ػلأت ٘

دس ایٗ ٌفتبس تلاؽ ٔیـٛد هٕٗ ٔشٚسی وٛتبٜ ثش تزشثٝ وـٛسٞبی د٘یب دس دػتیبثی ثٝ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت ٟٕٔتشیٗ الذأبتی 

وٝ تبوٖٙٛ ثشای ایٗ ٞذف دس ایشاٖ ا٘زبْ ؿذٜ اػت ٔٔشفی ٌشدد. ػپغ ثب اسصیبثی ٚهٔیت ایشاٖ دس دػتیبثی ثٝ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی 

اف ٔٛسد ِ٘ش ٔغمك ؿذٜ اػت. دس ٟ٘بیت ٘یض ثب تجییٗ صبِـٟبی وٙٛ٘ی ایشاٖ ثشای تغمك پٛؿؾ ٔـخق ؿٛد تب صٝ ا٘ذاصٜ اٞذ

ٍٕٞب٘ی ،ػلأت پیـٟٙبدٞبیی ثشای تذاْٚ دػتبٚسدٞب ٚ وؼت ٔٛفمیت دس ارشای ٌبٟٔبی ثٔذی تغمك پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت اسائٝ 

 .ؿٛد

 مفًُم پًشش َمگاوی سلامت

ؿت پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت ثٝ ایٗ ٔٔٙب اػت وٝ ٕٞٝ ٔشدْ خذٔبت ػلأت ٔٛسد ٘یبص خٛد سا ثب تٛرٝ ثٝ تٔشیف ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذا

دسیبفت وٙٙذ؛ ایٗ خذٔبت ٔـتُٕ ثش خذٔبت ػلأت ٕٓٛٔی ثب ٞذف استمب ػلأت ٔب٘ٙذ وٕپیٟٙبی ٔجبسصٜ ثب ٔلشف دخب٘یبت ٚ یب 

لجتٟبی تٛا٘جخـی ٚ ًت تؼىیٙی ٔی.ثبؿذ خذٔبت دسٔب٘ی ٔشا ٔبِیبت ثش دخب٘یبت خذٔبت پیـٍیشی ٔب٘ٙذ ٚاوؼیٙبػیٖٛ خذٔبت

فٛق ثبیذ ثب ثٟتشیٗ ویفیت ٚ ایٕٙی ثٝ ٘غٛی اسائٝ ؿٛ٘ذ وٝ افشاد ثب دسیبفت خذٔبت اص ِ٘ش ٔبِی دصبس ػختی ٘ـٛ٘ذ یب ثٝ ٓجبستی 

ت ٔٛسد ا٘تِبس ٞضیٙٝ ٞبی ػلأت ثشای آٟ٘ب وٕشؿىٗ .٘جبؿذ ایٗ تٔشیف ثٝ خٛثی ٘ـبٖ ٔیذٞذ ٞش آ٘ضٝ اص پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأ

اػت دس ػٝ رضء پٛؿؾ ،رٕٔیت پٛؿؾ خذٔبت ػلأت ٚ پٛؿؾ ٞضیٟٟٙبی ػلأت خلاكٝ ٔیـٛد وٝ ٕٞبٖ ػٝ ثٔذ ٔىٔت 

 .(۵پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ٞؼتٙذ )ؿىُ 

 

پیبْ ایٗ ٔىٔت ثشای ِ٘بٟٔبی ػلأت ایٗ اػت وٝ ثبیذ ثش٘بٟٟٔبی ٚ اكلاعبت خٛد سا ثٝ ٌٛ٘ٝ ای ػبصٔب٘ذٞی وٙٙذ وٝ خذٔبت 

ٚ ٔٛسد٘یبص ػلأت سا ثب ویفیت ٔٙبػت ثشای ثخؾ ثضسٌی اص رٕٔیت خٛد )ٚ دس عبِت ایذٜ آَ ٕٞٝ رٕٔیت خٛد( ثب  هشٚسی

ثیـتشیٗ پٛؿؾ ٞضیٙٝ ٞبی ٔبِی فشاٞٓ آٚس٘ذ تکویذی وٝ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ٔغبفِت ٔبِی رٕٔیت داسد ٚرٝ تٕبیض آٖ ثب ساٞجشد 
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بُت ٔبِی دس وٙبس پٛؿؾ رٕٔیت ٚ پٛؿؾ خذٔبت ٓذاِت دس دػتشػی ثٝ ٔشالجتٟبی اِٚیٝ ػلأت ٔغؼٛة ٔیـٛد. تکٔیٗ ایٗ عف

 خذٔبت ػلأت سا توٕیٗ ٔی وٙذ.

 پًشش خدمات سلامت -۱

دلاِت داسد ٚ ٘ـبٖ دٞٙذٜ فٟشػتی اص خذٔبت ػلأت اػت وٝ ثشای سفْ  (Depth of coverage) رضء ٘خؼت ثش ٕٓك پٛؿؾ

ٔٔیبسٞبیی ٔب٘ٙذ ٞضیٙٝ احش ثخـی اص ًشیك ٔٙبثْ ٕٓٛٔی دِٚت دس ثخؾ  ٘یبصٞبی ػلأتی هشٚسی ؿٙبختٝ ؿذٜ ٚ ثب تٛرٝ ثٝ

ػلأت تکٔیٗ ٔبِی ٔی.ؿٛ٘ذ ایٗ فٟشػت ٕٞب٘ی اػت وٝ ثب ٘بْ ثؼتٝ خذٔبت هشٚسی دس ِ٘بٟٔبی ػلأت ًت ّٔی ٚ یب ثؼتٝ 

ییٗ ایٙىٝ ٞش یه اص ثؼتٝ ٞب خذٔبت ثیٕٝ ػلأت پبیٝ )دس ِ٘بٟٔبی ػلأت ثیؼٕبسوی یب ِ٘بْ ثیٕٝ ٞبی ارتٕبٓی( ٔیـٙبػیٓ تٔ

صٝ خذٔبتی سا ؿبُٔ ٔیـٛ٘ذ الذأی ٟٔٓ ٚ صبِؾ ثشاٍ٘یض دس ٔؼیش دػتیبثی ثٝ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت .اػت صیشا ثب ٘ٛٓی تلٕیٓ 

ٌیشی ٚ ا٘تخبة اص ثیٗ ٌضیٙٝ ٞبی ٔختّف سٚثشٚ اػت ٚ ٘تیزٝ ی ایٗ ا٘تخبة ٘مؾ تٔییٗ وٙٙذٜ ای دس ٔلشف دسػت ٚ ثزبی 

ٟ٘بیت ثٟجٛد ّٕٓىشد ِ٘بْ ػلأت ٚ استمبی ؿبخلٟبی ػلأتی ٞش وـٛس داسد رؼتزٛ ثشای اػتفبدٜ اص یه سٚؽ  ٔٙبثْ ٚ دس

ٌٔٙمی ثشای اِٚٛیت ثٙذی ٔذاخلات ػلأتی یىی اص ٔٛهٛٓبت اكّی ٌٔبِٔبت ِ٘بْ ػلأت ثٛدٜ ٚ خٛؿجختب٘ٝ ثب تلاؿٟبیی وٝ دس 

ی ٔمبیؼٝ ٌضیٙٝ ٞبی ٔختّف تلٕیٓ ٌیشی ٔٔشفی ؿذٜ .اػت یىی اص سایذ ایٗ صٔیٙٝ ا٘زبْ ؿذٜ سٚؿٟبی ٓیٙیتش ٚ ّٕٓیتشی ثشا

تشیٗ ایٗ سٚؿٟب اػتفبدٜ اص تغّیّٟبی التلبدی ٚ لوبٚت ثش اػبع ٞضیٙٝ احش ثخـی ٌضیٙٝ ٞب ٔیجبؿذ سٚؿی وٝ دس ٌضاسؿٟبی 

ٖ تلاؽ ؿذٜ ثب تٛرٝ ثٝ ثبس ثٝ وبس سفتٝ ٚ ثشاػبع آ (Diseases Control Priorities: DCP) اِٚٛیتٟبی وٙتشَ ثیٕبسی ٞب

ثیٕبسیٟب ثٝ سٚصتشیٗ ؿٛاٞذ دس ٔٛسد وبسآٔذی ٔذاخلات ٚ احش ثخـی ثش٘بٟٟٔبی ػلأت فشاٞٓ ؿٛد رضء پٛؿؾ خذٔبت اٌش ثب 

پٛؿؾ دٚ رضء دیٍش ٕٞشاٜ ٘جبؿذ دػتیبثی ثٝ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت سا تغت اِـٔبّ لشاس خٛاٞذ داد ثٝ ٓلاٜٚ ٔـخق وشدٖ 

پٛؿؾ ثبیذ ثب دس ِ٘ش ٌشفتٗ تٕٟیذاتی ثشای اسائٝ ی ثٝ ،ٔٛلْ ربْٔ یىپبسصٝ ٚ ثبویفیت خذٔبت یب ثٝ ٓجبستی فٟشػت خذٔت تغت 

ا٘تخبة صیذٔبٖ دسػت ثشای اسائٝ خذٔبت ػلأت ٕٞشاٜ ثبؿذ تب ثب پٛؿؾ ٔؤحش خذٔبت صٔیٙٝ تغمك پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت سا 

 .فشاٞٓ ٕ٘بیذ

 پًشش جمعیت: -2

سا ٘ـبٖ ٔیذٞذ ٚ ؿبُٔ دسكذی اص رٕٔیت اػت وٝ صیش صتش ثش٘بٟٟٔبی  Breadth of coverageرضء دْٚ ٚػٔت پٛؿؾ 

عفبُت ارتٕبٓی دِٚت ثشای خذٔبت ػلأت .ٞؼتٙذ افضایؾ پیـشٚ٘ذٜ تٔذاد رٕٔیت تغت پٛؿؾ ثٝ ٚیظٜ دس ٔیبٖ الـبس ٔغشْٚ 

ٔٛاصات پیـشفت عبكّٝ دس ایٗ لؼٕت پیضیذٜ تش  ٚ آػیت پزیش یىی اص ارضای پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت اػت. فشایٙذی وٝ اػت ٚ ثٝ

٘یض ٔی.ؿٛد دػتیبثی عذاوخشی ثٝ پٛؿؾ رٕٔیت ثٝ یه ِ٘بْ ثیٕٝ ػلأت خٛة ٘یبص داسد ِ٘بٔی وٝ ثیـتشیٗ ٔیضاٖ ا٘جبؿت 

ٝ ثؼیبسی اص خٌش سا داؿتٝ ثبؿذ ٚ أىبٖ پشداخت ثشعؼت تٛاٖ ٚ دسیبفت خذٔت ثش اػبع ٘یبص سا فشاٞٓ آٚسد ثب تٛرٝ ثٝ تزشثٝ ای و

دسكذی رٕٔیت داس٘ذ ایٗ دیذٌبٜ وٝ تغمك وبُٔ ایٗ رضء پٛؿؾ  ۵11وـٛسٞب، عتی دس ٌشٜٚ ٞبی دسآٔذی ،ٔتٛػي دس پٛؿؾ 

ٍٕٞب٘ی أىبٖ پزیش ٘یؼت سد ٔی.ؿٛد اِجتٝ ایٗ سا ٘یض ثبیذ ٌفت وٝ پٛؿؾ رٕٔیت عتی دس عبِت وبُٔ دس غیبة پٛؿؾ دٚ رضء 

 ؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت ٕ٘یجبؿذ.،دیٍش هبٔٗ دػتیبثی ثٝ ٞذف پٛؿ

 پًشش َصیىٍ َای سلامت -3

سا ٘ـبٖ ٔیذٞذ ٚ ٌٛیبی دسكذی اص ٞضیٙٝ ٞبی ػلأت اػت وٝ اص  (Height of coverage)ػٛٔیٗ رضء ٔمذاس استفبّ پٛؿؾ 

ٔختّف ًشیك ٔٙبثْ ا٘جبؿت ؿذٜ پٛؿؾ دادٜ ٔی.ؿٛ٘ذ ٔٙبثْ ا٘جبؿت ؿذٜ ثٝ دٚ كٛست اؿتشان خٌش خؼبست ٔبِی ثیٗ ٌشٟٚٞبی 

ربٔٔٝ ا٘جبؿت ٚ تٛصیْ خٌش دس ًَٛ صٔبٖ )پیؾ پشداخت( عبكُ ٔیـٛ٘ذ ایٗ ٔٙبثْ ثٝ ٌٛاٜ ؿٛاٞذ ٔٛرٛد ٔیتٛا٘ٙذ ثٝ وبٞؾ 
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ٔـىلات ٔبِی ٘بؿی اص ٘یبصٞبی ػلأتی ٘بٌٟب٘ی عزف ٔٛاْ٘ دػتشػی ثٝ خذٔبت ػلأت ٚ وبٞؾ ثشٚص ٔـىلات ٔشثٛى ثٝ ثیٕبسی 

لأت ثٝ ؿذت ٔٛسد تٛرٝ وـٛسٞب ثشای تِٙیٓ ثش٘بٟٟٔبی اكلاعی ِ٘بْ ػلأت ٔیجبؿذ. وٕه ٕ٘بیذ. رضء پٛؿؾ ٞضیٙٝ ٞبی ػ

اِجتٝ ٔذاخلات ٔٛسد ٘یبص ثشای پیـشفت ایٗ رضء ثیـتش ثٝ اكلاط ِ٘بْ تکٔیٗ ،ٔبِی ثٝ ٚیظٜ دس دٚ ثخؾ رْٕ آٚسی دسآٔذ ٚ خشیذ 

ٔیپشداصد ِٚی ثٔیذ اػت ثذٖٚ ا٘زبْ ٔذاخلاتی  خذٔبت ثب ٞذف وبٞؾ ػٟٓ پشداخت ٔؼتمیٓ اص ریت ٔشدْ ثشای خذٔبت ػلأت

دس صٔیٙٝ ثٟجٛد عبوٕیت ِ٘بْ ػلأت ٚ ػبٔب٘ذٞی ِ٘بْ اسائٝ خذٔبت ػلأت، ثتٛاٖ صٔیٙٝ سا ثشای پیـشفت ثیـتش دس ایٗ رضء 

 فشاٞٓ وشد.

 سىجش پیشسفت دستیاتی تٍ پًشش َمگاوی سلامت

عیٌٝ اكّی پٛؿؾ ٔؤحش خذٔبت ٚ عفبُت ٔبِی وٝ استجبى ٔؼتمیٓ ثب دس اسصیبثی ٚهٔیت دػتیبثی ثٝ پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت دٚ 

اٞذاف پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت داسد پبیؾ ٚ اسصیبثی ٔیـٛد ٚ اص آ٘زب وٝ ٓذاِت إٞیت صیبدی دس پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت داسد 

بٔت دس ِ٘ش ٌشفتٝ تٛكیٝ ؿذٜ ثشای ٞش یه اص ؿبخلٟبی دٚ عیٌٝ فٛق عذالُ ػٝ رٙجٝ ٘بثشاثشی التلبدی رٙؼیتی ٚ ٔغُ ال

 ؿٛد.

ؿبخق ٞبی پٛؿؾ ٔؤحش دس ٚالْ ثٝ ارضای اَٚ ٚ دْٚ ٔىٔت پٛؿؾ ٍٕٞب٘ی ػلأت ثٝ كٛست ٕٞضٔبٖ تٛرٝ ٔیىٙذ ایٗ وٝ 

پٛؿؾ خذٔت هشٚسی صٍٛ٘ٝ اػت ٚ ثب صٝ ویفیتی اسایٝ ٔیـٛد پغ ٟٔٓ ایٗ اػت وٝ صٝ ٘ؼجتی اص افشاد ٘یبصٔٙذ تٛا٘ؼتٝ ا٘ذ اص 

ِ٘ش اػت ثٟشٜ ٔٙذ ؿٛ٘ذ ٚ دس آٟ٘ب تغییش سٚی دادٜ اػت )ٔخلاً تغییش ػٌظ آ٘تی ثبدی دس ٔٛسد ٚاوؼٟٙب ٚ یب خذٔتی وٝ تغییش ٔٛسد 

ثٟجٛد ػلأت دس ٔٛسد داسٚٞب(. ؿبخلٟبی پٛؿؾ ٔـتُٕ ثش ٔٛسد ٔیجبؿذ ٚ ٔزّٕٛ آٟ٘ب ٘یض دس یه ؿبخق تشویجی ثب ٘بْ ؿبخق 

٘بثشاثشی پٛؿؾ ٔؤحش دس ٌشٟٚٞبی رٕٔیتی ص٘بٖ ٔشداٖ فمیش غٙی ٚ پٛؿؾ ٌضاسؽ ٔیـٛد دس ٓیٗ عبَ صٖٛ ٕٞضٔبٖ ثٝ رٙجٝ 

سٚػتبیی ؿٟشی ٔیپشداصد ثٝ رٙجٝ ٓذاِت ٘یض تٛرٝ ٔی.وٙذ ثشای دسن ثٟتش پٛؿؾ ٔؤحش ؿبخق پٛؿؾ دسٔبٖ هذ ٚیشٚػی دس 

كذ اص افشاد تغت پٛؿؾ ص٘ذٌی ٔیىٙٙذ سا ٔیتٛاٖ ٔخبَ صد. ایٗ ؿبخق تٟٙب ثٝ ایٗ وٝ صٙذ دس HIVثضسٌؼبلاٖ ٚ وٛدوب٘ی وٝ ثب 

دسٔبٖ ٞؼتٙذ تٛرٝ ٘ذاسد؛ ثّىٝ تٛرٝ ثٝ ایٗ اػت وٝ اص وُ وؼب٘ی وٝ تخٕیٗ صدٜ ٔیـٛد ٚارذ ثیٕبسی ٔیجبؿٙذ صٙذ دسكذ تغت 

دسٔبٖ ٞؼتٙذ پغ ٞٓ ثبیذ ؿٙبػبیی ؿذٜ ثبؿٙذ ٚ ٞٓ تغت دسٔبٖ .ثبؿٙذ ٔخبَ دْٚ فشاٚا٘ی رٕٔیتٟبی دس ٔٔشم خٌش ثبلا وٝ دس 

ؿذٜ ا٘ذ ٚ ٘تبیذ آٖ سا ٔیذا٘ٙذ ٔی.ثبؿذ دس ایٗ ؿبخق تٟٙب فشاٚا٘ی آصٔبیؾ ٟٔٓ ،٘یؼت، ثّىٝ ایٗ  HIVٝ آصٔبیؾ ٔبٜ ٌزؿت ۵۸

 ا٘زبْ دادٜ ٚ ٘تیزٝ سا ثذا٘ٙذ، إٞیت داسد. HIVوٝ افشاد دس ٔٔشم خٌش ٔـخق ؿذٜ، آصٔبیؾ 

)ثشٚص( افشاد ٔٛارٟٝ یبفتٝ ثب فمش ثخبًش ٞضیٙٝ ؿبخلٟبی عفبُت ٔبِی ٔشدْ دس ثشاثش ٞضیٙٝ ٞبی ػلأت دٚ ٔٛسد ٞؼتٙذ۴ ٘ؼجت 

ٞبی ػلأت ٚ ٘ؼجت )ثشٚص( افشاد ٔٛارٟٝ یبفتٝ ثب ٞضیٙٝ ٞبی وٕشؿىٗ ػلأت دس ؿبخق ٘خؼت ٘ؼجت افشادی وٝ ثٝ خبًش 

خیٕتشی سا  ٞضیٟٟٙبی ػلأت ثٝ صیش خي فمش سفتٝ ا٘ذ ٔغبػجٝ ٔیـٛد وٝ افشاد ٔٛارٟٝ یبفتٝ ثب ایٗ ٞضیٟٟٙب )فمشصا ٔـىُ ٔبِی ٚ

٘ؼجت ثٝ وؼب٘ی وٝ دصبس ٞضیٙٝ ٞبی وٕشؿىٗ ؿذٜ ا٘ذ تزشثٝ ٔیىـ .وٙٙذ ثشای ٔغبػجٝ ؿبخق دْٚ ٘یض آػتبٟٟ٘بی ٔختّف ثٝ 

ٓٙٛاٖ ٞضیٙٝ ٞبی وٕشؿىٗ دس ِ٘ش ٌشفتٝ ؿذٜ اػت دس ا٘تـبسات اخیش ثب٘ه رٟب٘ی ٚ ػبصٔبٖ رٟب٘ی ثٟذاؿت دس كٛستی وٝ ٘ؼجت 

دٜ دسكذ ٚ یب ثیؼت ٚ پٙذ دسكذ اص وُ ٞضیٟٟٙبی ٚی دس ایٗ رب دٚ آػتب٘ٝ ٔٔشفی ؿذٜ اػت ؿٛد  ٞضیٙٝ ٞبی ػلأت فشد ثیؾ اص

فشد دصبس ٞضیٙٝ ٞبی وٕشؿىٗ ؿذٜ اػت ٕٔٔٛلاً ٞضیٙٝ ٞبی فمشصا دس خب٘ٛاسٞبیی وٝ پٙزه ٚ یب دٞىٟبی التلبدی هٔیف ٞؼتٙذ 

 غٙیتش( سا ٘یض ٔی تٛا٘ذ تغت تکحیش لشاس دٞذ.سٚی ٔیذٞذ أب ٞضیٟٟٙبی وٕشؿىٗ ػبیش ٌشٟٚٞبی التلبدی ثبلاتش )

دس ٔٛسد ؿبخلٟبی عفبُت ٔبِی اثٔبد ٓذاِتی آٟ٘ب یٔٙی ٍ٘بٜ وشدٖ ثٝ تفىیه دٚ ٔتغیش ٚهٔیت التلبدی ٚ ٔغُ ص٘ذٌی إٞیت 

ضیٙٝ ٞب ثب ٞٓ داسد دس ٔٛسد رٙؼیت ثبیذ تٛرٝ داؿت وٝ ٞضیٟٟٙب ثشای خب٘ٛاس ٚ ٘ٝ ثشای فشد سٚی ٔی.دٞٙذ صیشا خب٘ٛاس اص ِ٘ش ٞ

ٞؼتٙذ دس ٘تیزٝ دسآٔذ سا ٘بٖ آٚساٖ خب٘ٛاس ثٝ ٟٓذٜ داس٘ذ ٚ ٞضیٙٝ ٞبی ػلأت ثٝ وُ خب٘ٛاس تؼشی ٔییبثذ ثٝ ٕٞیٗ دِیُ 
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ؿبخلٟبی ٔشثٛى ثٝ ٞضیٙٝ ٞبی فمشصا ٚ وٕشؿىٗ ٔلذاق ٓذاِت رٙؼیتی ٘ذاسد ٍٔش ایٗ وٝ ثخٛاٞیٓ دس خب٘ٛاسٞبی ثب ػشپشػت 

 ثب ػشپشػت خب٘ٛاس ٔشد ٔمبیؼٝ وٙیٓ. خب٘ٛاس صٖ ثب خب٘ٛاسٞبی

 گراز اپیدمیًلًضیک، گراز سلامت

 ايلیه گرازی اپیدمیًلًضی 

ثذٖٚ ؿه، رٛأْ اِٚیٝ ا٘ؼب٘ی اص ٚػٔت صٙذا٘ی ثشخٛسداس ٘جٛدٜ ٚ ّٓیشغٓ پشاوٙذٌی آٖ أىبٖ استجبى ػشیْ ٘یض ثیٗ آ٘بٖ ٚرٛد 

٘بصیض ثٛدٜ اػت ٚ ثٝ ِ٘ش ٔی سػذ تغت آٖ ؿشایي، ص٘ذٌی دس غبسٞب، ٔٛارٟٝ ٘ذاؿتٝ ٚ ِزا اعتٕبَ ثشٚص ٕٞٝ ٌیشی ٞبی ٚػیْ ٘یض 

ثب اوتٛپبساصیت ٞب سا ثب ارتٙبة ٘بپزیشی ٔی وشدٜ ٚ ا٘ؼبٖ اِٚیٝ اص ٕٞبٖ آغبص ص٘ذٌی ثب ایٍٙٛ٘ٝ ثلایب دػت ثٝ ٌشیجبٖ ثٛدٜ اػت ٚ 

 تمبَ ثیٕبسی ٞبی ٚیظٜ ای ٔی ٌشدیذٜ اػت.ٌیبٞخٛاسی ٚ خبٔخٛاسی ٚ ٔلشف ٌٛؿت خبْ ٘یض ٔضیذ ثش ّٓت ؿذٜ ٚ ثبٓج ا٘

اعتٕبلا اِٚیٗ ٌزاس اپیذٔیِٛٛطیه، عذٚد دٜ ٞضاس ػبَ لجُ آغبص ٌشدیذٜ اػت. صیشا دس آٖ صٔبٖ صشخؾ ِٓیٕی دس ؿیٜٛ ص٘ذٌی 

ایی ٔٛسد ا٘ؼبٖ آغبص ؿذٜ ٚ ػپغ ؿىبس ٚ وٛس ٌشایی، تب عذٚد صیبدی ربی خٛد سا ثٝ اػىبٖ دس یه ٌٔٙمٝ حبثت ٚ تِٛیذ ٔٛاد غز

ثٝ تٕبع ٘یبص سٚصٔشٜ دادٜ ٚ ثذٖٚ ؿه دس ػبصٔبٖ دٞی ارتٕبٓی ا٘ؼبٖ ٓبدات غزایی ٚیظٌی ٞبی دٌٔٛشافی ٚ ٓبداتی وٝ ٔٙزش 

ثیـتش ا٘ؼبٖ ثب عیٛا٘بت ٔی ٌشدیذٜ ٘یض تبحیش ِٓیٕی داؿتٝ ٚ صٔیٙٝ سا ثشای اثتلا ثٝ ثؼیبسی اص ثیٕبسی ٞبی ٔـتشن ثیٗ عیٛا٘بت ٚ 

 صٞب( ٔؼبٓذ ٕ٘ٛدٜ ٚ ؿبیذ ثیـتشیٗ ُّٓ ٔشي ٚ ٔیش سا ثٝ خٛد اختلبف دادٜ اػت.ا٘ؼبٖ ٞب )صئٛ٘ٛ

 ديمیه گراز اپیدمیًلًضیک

دٚٔیٗ ٌزاس ،اپیذٔیِٛٛطیه ثب آغبص ا٘ملاة ،كٙٔتی دس اٚاػي لشٖ ٘ٛصدٞٓ دس اسٚپب ٚ آٔشیىبی ؿٕبِی عبدث ٌشدیذٜ ٚ ثٝ ٘غٛ 

ی اص ثیٕبسیٟبی ٓفٛ٘ی ؿذٜ ٚ پب٘ذٔیٟبی ٔشٌجبس ثیٕبسیٟبی ٓفٛ٘ی ُبٞشا ٚاهغی دس وـٛسٞبی كٙٔتی ثبٓج وبٞؾ ٔیضاٖ ٔشي ٘بؿ

 ربی خٛد سا ثٝ ثیٕبسیٟبی دط٘شاتیٛ ٚ ػبختٝ دػت ثـش دادٜ ا٘ذ.

فرهاییذ کِ با تْیِ ایي جسٍات دیگر ًیاز بِ خریذ ّیچ گًَِ داٍطلبیي هحترم تَجِ : ًکتِ هْن

کتاب هرجع دیگری ًخَاّیذ داشت. برای اطلاع از ًحَُ دریافت جسٍات کاهل با شوارُ ّای زیر 

 تواس حاصل فرهاییذ.

09372223756-66902038-66902061-021  

42342543/013)لاّیجاى(   

ایٌترًتیخریذ   

www.shop.nokh.ir 

http://www.nokhbegaan.com/
http://www.nokhbegaan.com/

